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VAKIF FINANSAL KIiRALAMA A.S. ORTAKLIK YAPISI

ORTAK UNVANI SERMAYE PAYI PAY TUTARI

T.VAKIFLAR BANKASI T.A.O. % 58, 712 7.720.655,46

T.VAKIFLAR BANKASI T.A.O0. MEMUR VE

. - - 0,
HiZ. SAGLIK YARDIM SANDIGI VAKFI % 2.062 271.122,82
VAKIFBANK PERSONELI OZEL SOSYAL .
GUVENLIK HiZMETLERi VAKFI % 1,039 136.625,77
'GUNES SIGORTA A S. % 15,649 2.057.841,83
HALKA ARZ % 21,687 2.853.093,97
DIGER ORTAKLAR % 0,851 110.660,15

TOPLAM % 100 13.150.000,00




YONETIM KADROSU

YONETIM KURULU UYELERI

Kerim KARAKAYA Bagkan
( VAKIFBANK Temsilcisi )
Sermaye Payi: % 58.712

Mehmet AYDOGDU Bagkan Vekili
( Gunes Sigorta Temsilcisi )
Sermaye Payi: % 15.649

Mehmet SAHIN Uye
( VAKIFBANK Temsilcisi )
Sermaye Payi: % 58.712

ibrahim YILDIRIM Uye
( VAKIFBANK Temsilcisi )
Sermaye Payi: % 58.712

Yahya ATICI Uye
( VAKIFBANK Temsilcisi )
Sermaye Payi: % 58.712

Fatih KUCUKCAN Uye — Genel Mudiir




YONETIM KADROSU

Fatih KUCUKCAN

Genel Mudur

Mehmet Feridun OZGEL

Genel Mudur Yardimcisi

Ozgir SELCUK

Genel Mudir Yardimcisi

Hasan GUL

Genel Mudir Yardimcisi

Aysun TANDOGAN

Hukuk Musaviri

Giray YAVUZ

Pazarlama Muduru

Yiimaz A.AYDIN

Krediler Muduru

Mehmet ilkay COSKUN

Muhasebe ve Mali isler Miidiirii

R.Sema SESIGUR

Finansman Muduru

Vedat YILMAZ

Personel ve idari isler Miduirii

Erdogan NEHROZOGLU

Ankara Temsilcisi

DENETIM KURULU UYELERI

Sebahattin BULUT

21.09.2004 — Devam ediyor.

Erdal KACMAZ

21.09.2004 — Devam ediyor.

Arif ARIOGLU

22.08.2003 — Devam ediyor.




YONETIM KURULU UYELERIMIZIN VE
YONETICILERIMIZIN 6ZGECMISLERI

Kerim KARAKAYA

TURKIYE VAKIFLAR BANKASI T.A.O.

Genel Miidiir Yardimcisi ve VAKIF FiN. KiR. A.S.
Yonetim Kurulu Baskani

OZGECMIS

Kerim Karakaya 01.01.1956 tarihinde Aksaray’da dogdu. A.l.T.I.A
Ekonomi Fakultesi Ekonomi bdliminden mezun oldu.1981'de T.Emlak Bankasi
T.A.O.’da Sereflikogchisar Subesinde memur olarak is hayatina
basladi.1984’de T.Vakiflar Bankasi T.A.O.da Teftis Kurulu Bagkanliginda
Mufettis Yardimcisi oldu. 1987°de Mufettislig’e yukselen Sn.KARAKAYA, 1991°de
Corum Subesi  Mudurligu goérevine atand1.1997 yilina kadar Turkiye’'nin gesgitli
illerinde sube mudurligd yapan Sn.KARAKAYA , bu yil icerisinde Glney
Anadolu Bodlge Mudurlugune atandi. 26.02.2003 tarihinde su anki gorevine,
T.Vakiflar Bankasi T.A.O. Genel Mudur Yardimcihgrna atanan Sn.KARAKAYA
ingilizce bilmekte olup , evlidir.

Mehmet AYDOGDU

GUNES SIiGORTA A.S.

Genel Miidiirii ve VAKIF FiN. KiR. A.S.
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

OZGECMIS

Mehmet Aydogdu 1975-76 yillarinda ingiltere’de Willis Faber , Marcantile
and Generali ve Lloyd’'s sirketlerinde vyaklasik 1.5 yil slireyle staj yapti, cesitli
sureglerde sigortacilik konusunu igeren uluslararasi ve ulusal platformlarda
duzenlenen panel ve seminerlere Kkatildi.

Gunes Sigorta Anonim Sirketi'nde mali ve teknik olmak Uzere hemen
hemen tim branslarda cesitli kademelerde goérev yapti, 1982 yilinda Genel
Mudur Yardimcihdr gorevinden 1984 yilinda Genel Muduarlige atandi.

Gunes Sigorta A.S.” de Genel Mldurlik gdrevinin yanisira ,Yonetim Kurulu
Baskan Yardimciligi gorevini de yiiriten Sn. Mehmet AYDOGDU , Vakif
Emeklilik A.S.de Yonetim Kurulu Bagkani, Vakif Deniz Finansal Kiralama
A.S., Vakif Finansal Kiralama A.S.'de Yonetim Kurulu Baskan Vekili , Turkiye
Motorlu Tasit Burosu Baskani ve Vakifbank Glnes Sigorta Spor Kullbu
Bagkani olarak gorev yapmaktadir.

ingilizce bilmekte olup, evli ve 2 gocuk babasidir.



YAHYA ATICI
VAKIF FIN. KIR. A.S.
Yoénetim Kurulu Uyesi

OZGECMIS

Yahya Atici 03.06.1968 yilinda Erzurum’da dogdu. istanbul Universitesi,
iktisat Fakultesi mezunudir. Yiiksek Lisans’ini Marmara Universitesi’nde tamamlayan
Sn. Atici ingilizce bilmektedir. Ozel Sektérde, Grup Firrmalar’'nda ve Vakif Finansal
Kiralama A.S.Ydnetim Kurulu Uyeligi gorevini stirdirmektedir.

ibrahim YILDIRIM
VAKIF FIN. KIR. A.S.
Yonetim Kurulu Uyesi

OZGEGCMIS

ibrahim Yildirnm 16.09.1964 yilinda Sandikl, Afyon’da dogdu. ilk ve orta
ogrenimini; Aksaray Mahmudiye ilkokulu, Oruggazi Orta Okulu, Pertevniyal
Lisesi’nde tamamlayan Sn.Yildirim 1986 yilinda istanbul Teknik Universitesi, Makine
Muhendisligi'nden mezun oldu.1987-1989 yillarinda Hunter Collage, City University
of New York Akademik ‘de ingilizce Lisan Egitimi ve Master'a hazirlik egitimi ald.
1989-1992 yillarinda Newyork Institute Of Technology, New York Master of Business
Administration (MBA) isletme ve is idaresi Master'| (Finans ve Makro Ekonomi
Konsantrasyonu) yapti 1987 — 1997 yillarinda A.B.D. New York’ta bulundu. Cok iyi
derecede Ingilizce bilmektedir. is hayatina Ekinciler Holding,Genel Koordinatér
olarak basladi. Vakko Industries, Inc. New York, A.B.D.’de ve Dig Ticaret ve Lojistik
Magic USA, Inc., New York, A.B.D."de Genel Miidiir olarak gorev aldi. Ozel Sektorde
Dis Ticaret alaninda Profesyonel Yoneticilik yapti. Halen Vakif Finansal Kiralama
A.S.de Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir.

Fatih KU_QUK_CAN
VAKIF FIN. KIR. A.S.
Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Mudir

OZGECMIS

Fatih KUCUKCAN 01.01.1958 tarihinde Kadirli-Osmaniye’ de dogdu. ilk ve
Orta 6grenimini Kadirli'de tamamladi. Ankara iktisadi ve Ticari ilimler Akademisi
isletme Fakiiltesi'nden 1981 de mezun olduktan sonra askerlik gérevini tamamladi.
Subat 1984-Aralik 1990 arasi Vakifbank’ta Mifettis Yardimcisi ve Mufettis olarak
gorev aldi. Mufettislik sonrasi Ekim 2002 ye kadar ayni bankanin gesitli sube ve
birimlerinde Mudurltk yapti. Bir sure Vakif Emeklilik A.S. de Genel Mudur
Yardimciligi gorevindede bulunan Sn.Kug¢ukcan , Mart 2003 ten itibaren de halen
devam ettirdigi Vakif Finansal Kiralama A.S. ve Vakif Deniz Finansal Kiralama A.S.
Genel Mudurlik ve Yénetim Kurulu Uyeligi gérevlerini stirdirmektedir. Evli ve 2
cocuk babasidir.



M.Feridun GZ_GEL
VAKIF FIN. KIR. A.S.
Gen. Md. Yrd.

OZGECMIS

M.Feridun OZGEL 26.01.1966 tarihinde Aksaray’da dogdu. 1985'te
Saint Michel Fransiz Lisesinden mezun oldu.1990 Haziran’inda Marmara
Universitesi Fransizca Ogretmenligi Bolimi’nden mezun oldu. 1990 Agustos’
unda The Bell School of Language, ingiltere ‘ de bir yil siireyle bu programa
devam etti. SN.OZGEL is hayatina 1992 yili Eyliil ayinda T.Garanti Bankasi
A.S. de bagladi. istanbul, Management Trainee Programrni 1993 Mart'inda
bitirdi. Mart 1994'ten Kasim 1995’e kadar T.Garanti Bankasi AS. Genel
Mudurlik’te Portfdy Yoneticisi olarak gorev yapti. Kasim 1995te Kog¢ Finans
AS.de, istanbul, Finansman Md.Yrd. olarak basladi§i gérevine Nisan 1997’ye
kadar devam etti. Sn.OZGEL Vakif Leasing ‘teki is hayatina Pazarlama
Muaduart olarak basladi. Aralik 1997°de ise yine ayni kurumda Genel Mudur
Yardimcih§rna atandi. Halen ayni goérevi sirdiirmektedir. Sn.OZGEL evli ve 2
cocuk babasidir. lyi derecede Ingilizce ve Fransizca bilmektedir.

Ozgiir SELGUK,
VAKIF FIN. KIR. A.S.
Gen.Md.Yrd.

OZGECMIS

Ozgur SELCUK 03.10.1967’ de Kirsehirde dogdu. 1984'te girdigi ODTU
Ekonomi Bolumi’'nden 1989'da mezun oldu. EkKim 1991°de Turk Ticaret
Bankasi’'nda Mufettis Yardimcisi olarak is hayatina baslayan Sn. SELCUK,
ayni bankada Krediler Mudur Yardimciligi ve Krediler Grup Mudurlugu
gorevlerinde bulundu. Kasim 1997'de Vakif Finansal Kiralama A.S.‘ye katilan
Sn.SELCUK, Kredi ve Pazarlama Mudurlugu, Kredi Pazarlama Koordinatorlagu
ve ardindan halen yUratmekte oldugu Genel Muadur Yardimciligi gorevine
getirildi. Ozguir SELCUK evli ve bir gocuk sahibidir.

Hasan Gl:JL _
VAKIF FIN. KIR. A.S.
Gen.Md.Yrd.

OZGECMIS

1958 yilinda Kirsehirde dogdu. 1981 yilinda Hacettepe Universitesi ,
isletme Yénetimi BoIUmU’ni bitirdi. 1985 yilinda Miifettis Yardimcisi olarak
Vakifbank’ta goreve basladi. Bankada Krediler MuadurlGgu ve Sube Mudurt olarak
gorev yapti. EKim 2004 ‘te Vakif Leasing’ te Genel Mudur Yardimcisi olarak
géreve basladi. Hasan GUL, evlidir. ingilizce bilmektedir.



YONETIM KURULU RAPORU

Sayin Ortaklarimiz ve Degerli Konuklarimiz, 16. Genel Kurul toplantimiza
, Hosgeldiniz .

2005 yilinda dunya ve Turkiye ekonomisindeki gelismeler, genelde
beklentilere, tahminlere uygun ydnde; hatta bazi alanlarda beklentilerden de daha
olumlu yonde olmustur.

DUNYA EKONOMISi 2005

2005 yilinda dunya ekonomisinde onceki yillara gore buyumenin ve ticaret
hacmindeki artis hizinin yavaslayacag, fiyat artis hizinin ise hafifge de olsa
yukseleceqi, faizlerin belirgin bicimde artacagi bekleniyordu. Gelismeler de genelde
beklentilere uygun yonde oldu. 2004 yilina gbre dinya ekonomisinde Uretim artis
hizinin yazde 5.1 'den yuzde 4.3'e dustugu, mal ve hizmet olarak dunya ticaretindeki
artis hizinin yuzde 10.3'ten yuzde 7.0'ye geriledigi; petrol fiyatlarinda belirgin bicimde
yukselise karsin nakit digi mallarin fiyatlarinda bir disus oldugu, tiketici fiyatlarinda
yillik artig hizinin gelismis ekonomilerde yluzde 2.0'den ylzde 2.2'ye, gelismekte olan
ulkelerde de hafifce ylzde 5.8'den ylizde 5.9'a ¢iktigi, USD faizinde katlanan bir
yukselis oldugu gorulmektedir.

DUNYA ekonomileri dendiginde son yillarda akla gelen iki grup var: bir tarafta
Amerikan ekonomisi, diger tarafta Cin basta olmak Uzere gelismekte olan diger
ulkeler. Amerikan ekonomisi tuketiyor, Cin ve diger gelismekte olan ulkeler
uretiyorlar.

2005 yih gelismekte olan Ulkeler agisindan en parlak yillardan biri
olmustur.YUksek diuzeyde cari islemler fazlasi vermelerine ek olarak bu ulkelere
akan yabanci sermaye 350 milyar dolari gegerek tUm zamanlarin rekorunu kirmistir.
Tam gelismekte olan ekonomilerde déviz rezervleri artmistir. Kigimsenmeyecek
dizeyde buyumauglerdir.

Petrol ve diger hammadde fiyatlarinin artmasinin da katkisiyla gelismekte
olan ulkelerin gogu dis ticaret ve cari islemler fazlasi verirken, Avrupa’daki
gelismekte olan ulkeler cari igslemler agigi vermektedir. Bunlardan biri de Turkiye'dir.

Buna ragmen bu gelismeler dinya ekonomisini durgunluga suriklememistir.

Almanya’da guven endeksi son bes yilin en yuksek dizeyine ylkselmistir. Bu
gelismede, ihracatin artmasi ve gegen aylarda yasanan siyasi belirsizligin ortadan
kalmasi etkili olmustur.

Japonya ekonomisinde iyilesme sureci devam etmekte. Japonya Merkez
Bankasi’'nin yayimladigi Tankan raporuna gore, Japon ekonomisi guglu bir gorinim
arzetmeye devam etmektedir.

Cin ekonomisinde bliylime hiz kesmemekte. Yiksek blylime oraninda sanayi
uretiminin, yatirrmlarin ve ihracatin gl performansi etkili olmustur.



ABD'nin butce acigr milli gelirinin yuzde 3.9, Fransa'nin yuzde 3.5,
Almanya'nin yiizde 3.4, ingiltere'nin de yiizde 2.8'ini olusturmaktadir. Bu agiklar
borglanarak finanse edildiginden ortaya ciddi bir likidite intiyaci gcikmaktadir.
Klresellesmeyle ortaya ¢ikan mali akimlar tim dinyadaki tasarruflar
hareketlendirmektedir.

Asya bolgesindeki gelismekte olan Ulkelerde buyume gecen yil yuzde 7 idi.

Gelismis ekonomilerde buyume hizinin genelde ylzde 3.3'ten yuzde 2.5'e, bu
kapsamda ‘ABD'de yuzde 4.2'den yuzde 3.5'e, AB'de yuzde 2.5'ten yluzde1.6'ya
gerilemesine karsin Cin'de tahminlerin Ustinde yuzde 9.0 olarak sirmesi,
Hindistan'da yuzde 7.1, Rusya dahil bagimsiz devletler toplulugunda ytuzde 6.0'ya
ulasan bir gergceklesme tahmini kire genelinde biytime hizinin dastsunu
frenlemistir.

Dunya mal ve hizmet ticaretinde, bir dnceki yila gore artis hizinda yavaslama,
esas itibariyle gelismis ekonomilerden kaynaklanmistir. Gelismis ekonomilerde dig
alim (ithalat) artis hizi ylzde 8.8'den yluzde 5.4'e gerilerken dis satim (ihracat) artis
hizi da ylzde 8.3'ten yuzde 5.0'e gerilemigtir. Gelismekte olan ulkelerde de dis alim
ve dis satim artis hizlari, gelismis ulkelerde gozlendigi kadar olmasa bile
yavaglamistir. S6z konusu ulkelerde dig alim artig hizi yuzde 16.4'ten ylizde 13.5'e
gerilerken dig satim artig hizi da yuzde 14.5'ten yuzde 10.4'e gerilemigtir. Petrol
fiyatlarinda varili 100 USD gibi uguk fiyat tahminleri gerceklesmemis olmakla
beraber, yine de petrol fiyatlari ortalama olarak bir 6nceki yila gore ytzde 40.0
dolayinda artig gostermistir. Euro ve JPY (Japon Yeni) faiz oranlarinda belirgin bir
degisme gbzlenmezken USD faizi, libor olarak 2004 yilinda ytzde 1.8 dlizeyinde
iken Eylul 2005'te yuzde 3.6'ya yukselmigtir. FED'in surekli faiz arttirrmi sonucu 2005
yil sonunda USD faizi ylzde 4.5 ile bazi tahminleri dahi agsmistir.

Uluslararasi likidite bollugu ve birgok gelismekte olan ulkelerin dis borglanma
ihtiyacinin azalmig olmasi bu ulkelerin borglanma maliyetini digtrmustar. 2001 ve
2002 yillarinda gelismekte olan ulkeler ABD 10-yil vadeli tahvil faizlerinin Gzerine
yuzde 10 kadar prim (spread) ddeyerek borg¢lanirken, ddedikleri primler 2005 yilinda
yuzde 2’nin biraz Uzerinde kalmigtir. ABD faizleri arttigi halde, gelismekte olan
tlkelerin borglanma maliyeti diismiistiir. ihtiyaclar olmasa da, dis finansman
kolaylagsmistir.

Gelismekte olan ulkelere giden yabanci sermayenin timu gittikleri tlkelerin
déviz rezervlerini artirmaktadir. Ornegin, Cin’in déviz rezervleri gegen yil sonu 615
milyar dolarken, bu yilin eylul ayi itibariyle 773 milyar dolar olmugtur. Ayni sekilde,
Rusya’nin doviz rezervleri 120 milyar dolardan bu yilin ekim ayi itibariyle 161 milyar
dolar olmustur.

D unya ekonomisinin basarimi (performansi) 2004 yilina kiyasla koétu olmakla
beraber 6zetlenmeye ¢alisildigi gibi genelde beklentilerden daha iyicedir.
BlyUme,dunya ticaretinde gelisme daha yavas da olsa surmus, fiyat artislari ¢ok
sinirh dizeyde kalmig,igsizlik orani gelismis Ulkelerde dahi yluzde 6.3'ten yuzde 6.1'e
hafifce olsa dahi dugsmustur. Gelismekte olan Asya Ulkelerinde issizlik orani ylizde
4.0 duzeyinde kalmigtir.

Bu gelismelere karsin dunya ekonomisine iliskin bazi kaygilar sirmektedir. Bu
kaygilarin baginda ABD' nin cari igslemler acigi ve bunun USD uzerine etkisi
gelmektedir. ABD' nin cari islemler aciginin GSMH oraninin 2005 yilinda bir dnceki
yila gore yuzde 5.7'den ylzde 6.0'ya yUkseldigi hesaplanmaktadir.



Bu acik buyuk ol¢gide Japonya ve Cin' in cari iglemler fazlasiyla fonlanmis,
Japon ve Cin bankalari USD Gzerinden ¢ikariimis bor¢glanma senetlerini almiglardir.

ABD' nin cari islemler a¢iginin fonlanmasi, FED'in USD'nin faizini ylikseltmesi,
AB'nin gelecegi nedeniyle EURQO'ya duyulan guvenin azalmasi,USD'nin deger
disusunu engellemis, USD'nin degeri zaman zaman spekulatif beklentilerle diger
paralara kargi deger dahi kazanmistir. Ancak sorun ¢ozulememistir.

ABD'nin aciklarinin dinya ekonomisi igin bir tehlike olusturmasi surmustur.
Ayrica ekonomilerin blylime hizlarinin arasindaki blytk farkhliklar, petrol
fiyatlarinda artisin dogurabilecegi enflasyonist baski, gelecege iliskin kaygilari
arttirmaktadir.

TURKIYE EKONOMISIi 2005

Genelde 2005 yili Tarkiye ekonomisi agisindan ¢ok iyi bir yil olmustur Turkiye
ekonomisi 2005 yili sonunda dunyanin en buyuk 19'uncu ekonomisi olmustur. Mal ve
mali piyasalarindaki ¢alkantilar hem sayica hem de boyut olarak beklenenden daha
az gergeklesmistir. Yil icin belirlenen makro ekonomik hedefler blylk oélgtide
tutturulmustur.

ileriye déniik iktisadi beklentiler yilin ¢ok biiyiik bir béliimiinde olumiu
kalmigtir. Kamuda mali disiplin surmustur. Para politikasi enflasyonla micadeleye
odaklanmistir. Kisacasi, IMF ile mutabakata varilan rotada gidilmigtir.

Olumlu beklentiler ve 6zellestirmede elde edilen basarilarla, Turkiye’ye uluslararasi
mali sermaye girisi hizlanmigtir. Avrupa Birligi ile muzakere surecinin baglamasi
beklentileri daha da olumlu hale sokmustur.

BUYUME

Ekonomik buyime gecen yila gore yavaslasa da, 2005 yilinda yuzde 5’in
biraz Gzerinde bir buyume kaydetmigtir. Milli gelirimiz dolar bazinda 359.1 milyar
dolar ulagmistir. Kigi basina gelir ise 4.982 dolar olarak belirlenmistir.

Gegen yil sonunda yluzde 9.4 olan enflasyon (tlketici fiyatlariyla) bu yil
sonunda yuzde 8'’in biraz altinda kalmistir.

BlyUmenin itici glcu, her zaman oldugu gibi, 2005 yilinda da yabanci
sermaye girisleri olmustur. Gegmisten farkl olarak, giren sermayenin yuzde 10
kadari dogrudan yabanci sermaye olurken, borg yaratan yabanci sermaye girisi
toplamin yuzde 50’sinde kalmigtir. Giren yabanci sermayenin yuzde 40 kadari hisse
senedi alimlari yoluyla gerceklesmistir. Son Ug¢ yildir yagsanan gelismeler Turkiye
ekonomisini yabanci yatirimcilarin beklentilerine daha fazla endekslemis
bulunmaktadir.



DIS TICARET

Dis ticaret acigi bu yil 42.926 milyar dolar, cari islemler acigi ise 22. 852
milyar dolar olarak gerceklesmistir. ihracat 2005 yilinda, énceki yila kiyasla yiizde
15,8 artarak 73 milyar 122 milyon dolar, ithalat da yuzde 19 artarak 116 milyar 48
milyon dolar olarak gergeklesmistir.

Hazine tarafindan acgiklanan verilere gore Turkiye'ye gelen yabanci sermaye
gectigimiz yila gore 3.5 kat artarak 9 milyar 650 milyon dolara ylukselmigtir. 2005
yilinda nakit sermaye girisinin ylizde 56.7’si AB ulkelerinden kaynaklanmistir.. Son
dort yilda Turkiye ekonomisi toplam olarak reel bazda yuzde 32 buyudugu halde,
toplam istihdam 2002 yilinda ortalama 20.3 milyon kisiyken 2005 yilinda 22-23
milyon kisiye yukselmigtir. 2005 yilinda 6zellestirme ivme kazanmigtir.



ISTIRAKLERIMIZ

ISTIRAKLERIMiz
VAKIF SIGORTA ARAC.HIZ.LTD.STI

VAK-BEL ITH. IHR. TIC.A.S.
VAKIF FINANS FACTORING A.S.
VAKIF DENIZ LEASING

VAKIF SISTEM PAZ.YAZILIM
SERV.TIC.SAN.A.S.

WORD VAKIF OFFSHORE BANKING
LTD.

OBAKOY OTELCILIK TURIZM SAN.

VAKIF RiSvK SERMAYESI YATIRIM
ORTAKLIGI

DOGU YATIRIM HOLDING A.S.
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2005 YILINDA LEASING

Uzun suredir gundemde olan Bankacilik Yasasi, 1 Kasim 2005 tarihinde Resmi
Gazete’'de yayimlanarak yururlige girmistir. Yasanin leasing sektoru agisindan da
gindemde olmasinin sebebi, bu yasayla bankadigi mali kuruluslarin (leasing,
faktoring ve tuketici finansman kuruluslari) denetim ve duzenleme yetkisinin Hazine
Mustesarligi'ndan Bankacilik Denetim ve Duzenleme Kurumu’'na geciyor olmasidir.
S0z konusu degisiklige iligkin hukumler yasanin 93.ve 168. maddelerinde vyer
almaktadir. Yasanin 170.maddesi geredi de bu degisikligin yurarlik tarihi 1.01.2006
olarak belirlenmis durumdadir. Kanunun 93.maddesinde Kurumun gobrev ve
yetkilerinin "Bankalar ve finansal holding sirketleri ile diger kanunlarda ve ilgili
mevzuatta yer alan hiukumler sakh kalmak kaydiyla finansal kiralama, factoring ve
finansman sirketlerinin; kurulug ve faaliyetlerini, yonetim ve tegkilat yapisini,
birlesme, bolinme, hisse degdisimini ve tasfiyelerini dizenlemek, uygulamak,
uygulanmasini saglamak, uygulamayi izlemek ve denetlemek" olarak belirtiimektedir.

Dinya bankacilik sektéri Basel Il dizenlemesiyle yeni bir ddneme girmektedir.
Bankalarin bulundurmasi gereken sermaye miktarlarinin tasidiklari risklerle daha
yakin iligskilendiriimesini hedefleyen ve 1988 Basel Anlasmasinin yerine gececek
olan "Basel Il Yeni Sermaye Yeterliligi Duzenlemesi" ile ilgili metinler 2004 Haziran
ayinda nihai hale gelmistir. Uluslararasi piyasalarda ve AB’de 2007 itibariyle
yururlige konulacak Basel Il -Yeni Sermaye Yeterliligi Duzenlemesi, ulkemizde 2008
itibariyle uygulanmaya baslanacaktir. AB duzenlemesi kredi kuruluslarini yani
mevduat toplayan kurumlar olan bankalar ile bankacilik gruplarini kapsamaktadir.
Dolayisiyla, bir bankacilik grubunun istiraki olan leasing sirketleri de Basel Il'yi
konsolide amaglh uygulamakla yakimla olacaklardir.



2005 YILINDA VAKIF LEASING

Vakif Leasing, 2005 yilinin Fider verilerine gore, finansal kiralama islemlerinin
mal gruplarina gore dagihmda karlilik orani siralamasinda 7. sirada yer almistir.

Vakif Leasing, sektor deneyimi,guclu altyapisi, deneyimli kadrosu, musteri
odakh hizmet anlayisi ile 2005 yilinda da en iyi hizmeti sunmaya devam etmistir.
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2005 yilinda Vakif Leasing’'in sermaye yapisinda herhangi bir
degisiklik meydana gelmemistir. Kayith sermayemiz 20.000.000 YTL , 6denmis
sermayemiz ise 13.150.000 YTL ‘dir.



SERMAYE ARTISI (Bin TL)

YILLAR KAYITLI ODENMIS ARTIS
SERMAYE SERMAYE (%)
1990 30 30 0
1991 250 75 150
1992 250 120 60
1993 250 180 50
1994 500 450 150
1995 2.000 607.5 35
1996 2.000 1.200 98
1997 5.000 3.000 150
1998 5.000 4.050 35
1999 5.000 4.812 19
2000 5.350 5.350 11
2001 20.000 12.400 131
2002 20.000 13.150 6
2003 20.000 13.150 0
2004 20.000 13.150 0
2005 20.000 13.150 0

Vakif Leasing 2005’de, sirasliyla, en ¢ok, ,insaat sektoriinde, tekstil ve tekstil
urtnleri sanayinde ,turizm sektorinde, ulasim araclari ve metal digi madenler
sanayinde kullaniimak Uzere yapilan alimlarda tagimacilik, depolama ve
haberlesme hizmetlerinde ,mugsterilerine en uygun , optimal ¢oézumleri Ureterek,
finansal destek saglamistir. Sektorel dagilimin ,% 66’sini hizmet, % 34’ 4nu imalat
sektord ve %.004 ‘luk kismini da tarim sektord olusturmaktadir.
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Yapilan islemlerin Uger aylik donemler halinde dagilimina baktigimizda
tum dénemlerde istikrarli bir dagilim gértlmektedir.
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2005 yilinda 378 adet sb6zlesme ile 56.194 Bin USD tutarinda igleme
ulasan Vakif Leasing, 33.782.953.-YTL. tutarinda yerli alim, 40.507.579.-YTL.




tutarinda disallm olmak Uzere toplamda 74.290.532.-YTL. tutarinda alim
yapmistir.
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Vakif Leasing, 2005 yilinda, toplam 6 Milyon Euro ve 17 Mio USD tutarlarinda
yurtdigi igletme kredisi kullanmistir.



FIRMA HEDEFLERIMiz

2006 yih icin ciro hedefimizi 150.000.000.-USD, kar hedefimizi ise
12.000.000.-YTL olarak belirledik. 2006 yilinda sektor igindeki islem hacmi payimizi
ise %5’in Uzerine gikartmayi hedefliyoruz.

Ulkemizdeki ekonomik gostergeler bugiin oldugu gibi olumlu yénde seyrettigi
muddetge hedeflerimizden higbir sapma olmayacagini dustnuyoruz. Geng
kadromuzun getirdigi dinamizmi tecribemizle birlestirip, belirlemis oldugumuz
stratejik hedeflere, 6demeleri sorunsuz bir musteri portfoyu ile ulasacagimiza olan
guvenimiz tamdir.



DENETCI RAPORU

VAKIF FINANSAL KiRALAMA A.S. GENEL KURULU'NA

Ortakligin Unvani  : VAKIF FINANSAL KiRALAMA A.S.
Merkezi : Basin Ekspres yolu Onura Is merkezi 7. Kat Halkal
ISTANBUL

Kayith Sermaye :20.000.000.- YTL
Odenmis Sermaye :13.150.000.- YTL

Faaliyet Konusu : Finansal Kiralama

Denetci veya Denetcilerin Adi ve Goérev sureleri Ortak veya Sirketin Personeli olup
olmadiklari

Sebahattin BULUT, Arif ARIOGLU, Erdal KACMAZ
Katilinan Yonetim Kurulu ve yapilan Denetleme Kurulu Toplantilari ve sayisi

4 Yonetim Kuruluna katiinmistir. 12 adet Denetleme Kurulu toplantisi
yapilmigtir.

Ortaklarin Hesaplari, Defter ve belgeleri Gzerinde yapilan incelemenin kapsami,
hangi tarihlerde inceleme yapildidi ve varilan sonug

31.03.2005 30.06.2005 30.09.2005 31.12.2005 tarihlerinde denetleme
yapilmis olup, kayitlarin Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uygun oldugu
gorulmustur.

Turk Ticaret Kanunu'nun 353'Unct maddesinin 1'inci fikrasinin 4 numarali bendi
geregince yapilan inceleme tarihleri ve sonugclari

31.01.2005 28.02.2005 31.03.2005 30.04.2005 31.05.2005 30.06.2005
31.07.2005 31.08.2005 30.09.2005 31.10.2005 30.11.2005 31.12.2005
tarihlerinde kasa sayimi yapilmis ve kayitlarla sayim neticesinde mutabik
oldugu gorulmustdir.

Turk Ticaret Kanunu'nun 353'Unci maddesinin 1'inci fikrasinin 4 numarali bendi
geregince yapilan inceleme tarihleri ve sonugclari

31.01.2005 28.02.2005 31.03.2005 30.04.2005 31.05.2005 30.06.2005
31.07.2005 31.08.2005 30.09.2005 31.10.2005 30.11.2005 31.12.2005
tarihlerinde kontroller yapilmis, Turk Ticaret Kanunu, Gelir Vergisi Kanunu



Vergi Usul Kanunu, Kurumlar Vergisi Kanunu ve diger ilgili kanunlara uygun
olarak defterlerin tutuldugu gorulmustur.

intikal eden Sikayet ve yolsuzluklar ve bunlar hakkinda yapilan islemler
Hicbir sikayet intikal etmemistir.

Vakif Finansal Kiralama A.$.'nin 01.01.2005 - 31.12.2005 dénemi hesap ve
islemlerini Tark Ticaret Kanunu, Ortakligin Anastzlesmesi ve diger mevzuat ile genel
kabul gormus muhasebe ilke ve standartlarina gore incelemis bulunmaktayiz.

Gorustumuze gore igerigini benimsedigimiz ekli 31.12.2005 tarihi itibari ile
dizenlenmis bilango ortakligin anilan tarihteki mali durumunu 01.01.2005 -
31.12.2005 dénemine ait faaliyet sonuglarini gergege uygun ve dogru olarak
yansitmakta, karin dagitimi 6nerisi, yasalar ve ortaklik Anasdzlesmesine uygun
bulunmustur. Bilangonun ve gelir tablosunun onaylanmasini ve Yonetim Kurulu'nun
aklanmasini onaylariniza arz ederiz.

ADI SOYADI GOREV SURESI iIMZA
Erdal KACMAZ 15.03.2005 - Devam ediyor.
Sebahattin BULUT 15.03.2005 - Devam ediyor.

Arif ARIOGLU 15.03.2005 — Devam ediyor.



VAKIF FINANSAL KIRALAMA A.S.
2005 DONEMI
DENETIM RAPORU

Vakif Finansal Kiralama A.$.'nin 31.Aralik 2005 tarihi itibari ile dizenlenmis bilango
ve bu doneme ait gelir tablosunu incelemis bulunuyoruz.

incelememiz, genel kabul gérmiis denetim, ilke, esas ve standartlarina uygun olarak
yapilmis ve dolayisi ile hesap ve islemlerle ilgili olarak muhasebe kayitlarinin
kontrolu ile gerekli gordugumuz diger denetim yontem ve tekniklerini igermektedir.

Gorustuimuze gore; sézkonusu mali tablolar Vakif Finansal Kiralama A.S.'nin 31
Aralik 2005 tarihindeki gercek mali durumunu ve bu tarihte sona eren donemine ait
gercek faaliyet sonucunu mevzuata ve bir dnceki hesap dénemi ile tutarh bir sekilde
uygulanan Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan genel kabul gérmus
muhasebe ilkelerine uygun olarak dogru bicimde yansitmaktadir.

Sebahattin BULUT Arif ARIOGLU Erdal KACMAZ
Denetgi Denetgci Denetgi

Ek: 2005 yilina ait mali tablolar



BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

VAKIF FINANSAL KiRALAMA A.S.VE BAGLI ORTAKLIGI
31 ARALIK 2005 TARIHI iTIBARIYLE KONSOLIDE MALI TABLOLAR
VAKIF FINANSAL KiRALAMA A.S. BAGIMSIZ DENETIM RAPORU

Vakif Finansal Kiralama A.S.Y6netim Kurulu'na

1.

Vakif Finansal Kiralama A.S. (“Sirket”) ve bagh ortakliginin (hep birlikte “Grup”) 31 Aralik 2005
tarihi itibariyle Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”) tarafindan yayimlanan muhasebe standartlarina
gOre dizenlenmis konsolide bilangosunu ve bu tarihte sona eren hesap dénemine ait konsolide
gelir, 6zsermaye degisim ve nakit akim tablolarini incelemis bulunuyoruz. incelememiz, genel
kabul gérmis denetim ilke, esas ve standartlarina uygun olarak yapilmis ve dolayisiyla hesap ve
islemlerle ilgili olarak muhasebe kayitlarinin kontroll ile gerekli gordigumiz diger denetim
yontem ve tekniklerini icermigtir.

Goruslimize goére, s6z konusu mali tablolar, Grubun 31 Aralik 2005 tarihindeki gercek mali
durumunu ve bu tarihte sona eren hesap donemine ait gercek faaliyet sonuclarini ve nakit
akimlarini, mevzuata ve bir énceki hesap doénemi ile tutarh bir sekilde uygulanan Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanmis muhasebe standartlarina (“Not2”) uygun olarak dogru bir
bicimde yansitmaktadir

DENETIM SERBEST MALI MUSAVIRLIK A.S.
Member of DELOITTE TOUCHE TOHMATSU

Sibel Turker
Sorumlu Ortak Basdenetgi

istanbul, 3 Mart 2006



Cari Dénem

Gegmis Dénem

31 Aralik 31 Aralik

2005 2004

VARLIKLAR Not Bin YTL Bin YTL
Dénen Varliklar 70.590 73.954
Hazir degerler 4 2.360 3.198
Menkul kiymetler (net) 5 27 -
Ticari alacaklar (net) 7 - -
Finansal kiralama alacaklari (net) 8 66.044 65.761
iligkili taraflardan alacaklar (net) (*) 9 - -
Diger alacaklar (net) 10 1.308 2.791
Canli varliklar 11 - -
Stoklar (net) 12 - -
Devam eden insaat sdzlesmelerinden alacaklar (net) 13 - -
Ertelenen vergi varliklari (net) 14 - -
Diger donen varliklar 15 851 2.204
Duran Varliklar 76.237 87.774
Ticari alacaklar 7 - -
Finansal kiralama alacaklari (net) 8 69.551 80.260
iligkili taraflardan alacaklar (net) (*) 9 - -
Diger alacaklar (net) 10 - -
Finansal varliklar (net) 16 1.610 2.023
Pozitif/negatif serefiye (net) 17 - -
Yatirim amagli gayrimenkuller (net) 18 - -
Maddi varliklar (net) 19 709 1.009
Maddi olmayan varliklar (net) 20 - -
Ertelenen vergi varliklari (net) 14 - -
Diger duran varliklar 15 4.367 4.482
Toplam Varliklar 146.827 161.728

(*) Not 9'da sunulan “iligkili Taraflardan Alacaklar”, bilangoda “Finansal Kiralama Alacaklarl” hesabinda

gOsterilmigtir.



Cari Dénem Gegmis Dénem
31 Aralik 31 Aralik
2005 2004
YUKUMLULUKLER Not Bin YTL Bin YTL
Kisa Vadeli YukidmlGlikler 83.816 59.244
Finansal borglar (net) 6 - 9.592
Uzun vadeli finansal borglarin kisa vadeli kisimlari (net) 6 73.785 29.415
Finansal kiralama islemlerinden borglar (net) 8 - -
Diger finansal yukimlilikler (net) 10 - -
Ticari borglar (net) 7 7.311 18.429
iliskili taraflara borglar (net) (*) 9 - -
Alinan avanslar 21 2.484 1.570
Devam eden insaat s6zlesmeleri hak edis bedelleri (net) 13 - -
Borg karsiliklari 23 31 24
Ertelenen vergi yakimlalagu 14 - -
Diger ylkumlulikler (net) 10 205 214
Uzun Vadeli Yuktumlildkler 33.211 81.915
Finansal borglar (net) 6 32.848 81.546
Finansal kiralama islemlerinden borglar (net) 8 - -
Diger finansal yiktmlulikler (net) 10 - -
Ticari borglar (net) 7 - -
iliskili taraflara borglar (net) (*) 9 - -
Alinan avanslar 21 - -
Borg karsiliklari 23 274 246
Ertelenen vergi yakimlalagu 14 - -
Diger yakumlultkler (net) 10 89 123
ANA ORTAKLIK DISI PAYLAR 76 52
OZSERMAYE 29.724 20.517
Sermaye 25 13.150 13.150
Sermaye yedekleri 26 7.203 153.330
-Hisse senetleri ihrag primleri - 5
-Hisse senedi iptal karlari - -
-Yeniden degerleme fonu - -
-Finansal varliklar deger artis fonu - -
-Ozsermaye enflasyon diizeltmesi farklari 7.203 153.325
Kar yedekleri 27 164 5.560
-Yasal yedekler 10 1.306
-Statu yedekleri - -
-OlaganuUstu yedekler 154 4.254
-Ozel yedekler - -
Sermayeye eklenecek istirak hisseleri ve gayrimenkul satis - -
kazanglari
Yabanci para gevrim farklari - -
Net donem kari/zarari 9.207 4.544
Gegmis yillar kar/zararlari 28 - (156.067)
Toplam Ozsermaye ve Yukimluliikler 146.827 161.728

(*) Not 9'da sunulan “iligkili Taraflara Borglar”, bilangoda “Ticari Borglar” ve “

gOsterilmigtir.

Alinan Avanslar” hesaplarinda



ESAS FAALIYET GELIRLERI
Satis gelirleri (net)
Satiglarin maliyeti

Hizmet gelirleri (net)
Esas faaliyetlerden diger gelirler/faiz+temettii+kira (net)

BRUT ESAS FAALIYET KARI/ZARARI
Faaliyet giderleri (-)

NET ESAS FAALIYET KARI/ZARARI
Diger faaliyetlerden gelir ve karlar
Diger faaliyetlerden gider ve zararlar (-)
Finansman giderleri (-)

FAALIYET KARI/ZARARI

Net parasal pozisyon kar1/ zarari

ANA ORTAKLIK DISI KAR/ZARAR
VERGI ONCESI KAR/ZARAR
Vergiler

NET DONEM KARI/ZARARI

HiSSE BASINA KAZANC (Tam TL)

36
36
36
36

37

38
38
39

40

24

41

42

1 Ocak 1 Ocak
31 Aralik 31 Aralik
2005 2004
Bin YTL Bin YTL
17.853 20.634
17.853 20.634
17.853 20.634
(3.773) (3.573)
14.080 17.061
1.472 1.668
(2.364) (2.446)
(3.888) (10.225)
9.300 6.058

- (1.446)

(24) (14)
9.276 4.598
(69) (54)
9.207 4.544
732 345



1 Ocak 2004 Bakiyesi

Cari donem kar1

31 Aralik 2004 Bakiyesi

1 Ocak 2005 Bakiyesi

Gegmis yillar zarar
Mahsubu

Cari donem kar1

31 Aralik 2005 Bakiyesi

Ozsermaye

Enflasyon
Emisyon Diizeltme Kar Birikmis

Sermaye Primi Farklar1 Yedekleri Kar/Zarar Toplam
13.150 5 153.325 5.560 (156.067) 15.973
_ - _ _ 4.544 4.544

13.150 5 153.325 5.560 (151.523) 20.517
13.150 5 153.325 5.560 (151.523) 20.517
- (5) (146.122)  (5.396) 151.523 -

- - - - 9.207 9.207

13.150 - 7.203 164 9.207 29.724
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2.2

SIRKET’IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Vakif Finansal Kiralama Anonim Sirketi (“Sirket”) 1988 yilinda kurulmus olup 3226 sayili Finansal
Kiralama Kanunu cergevesinde faaliyet gostermektedir. Sirket kiralama faaliyetlerine bu tarih itibariyle
baslamistir. Sirket'in merkezi Istanbul’dadir. 31 Aralik 2005 tarihi itibariyle personel sayisi 44’tUr.
Konsolidasyona dahil edilen sirket, ve Sirket'in istirak payi asagidaki gibidir:

31 Aralik 31 Aralik

) 2005 2004
Sirket Unvani Faaliyet Konusu Efektif Efektif
Vakif Sigorta Aracilik Sigortacilik Aracilik

Hizmetleri Ltd. Sti. Islemleri 84,85% 84,85%

MALi TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKIN ESASLAR
Uygulanan Muhasebe Standartlar

SPK, 15 Kasim 2003 tarihinde Seri: XI, No: 25 sayili “Sermaye Piyasasinda Muhasebe Standartlar

Hakkinda Teblig”i yayimlamis bulunmaktadir. Bu Teblig, 1 Ocak 2005 tarihinden sonra sona eren ilk
ara mali tablolardan gecerli olmak tzere yayimi tarihinde yurirlige girmigstir.

Grup, defterlerini ve kanuni mali tablolarini Turk Ticaret Kanunu (“TTK”) ve vergi mevzuatinca
belirlenen muhasebe ilkelerine uygun olarak tutmakta ve hazirlamaktadir.

SPK, Seri: XI, No: 25 sayih “Sermaye Piyasalarinda Muhasebe Standartlari Hakkinda Teblig” ile
kapsamli bir muhasebe ilkeleri seti yayinlamistir. Anilan tebligde, alternatif olarak Uluslararasi
Muhasebe Standartlari Kurulu (IASB) ve Uluslararasi Muhasebe Standartlari Komitesi (IASC)
tarafindan ¢ikariimis olan muhasebe standartlarinin uygulanmasinin da, SPK muhasebe standartlarina
uyulmus sayilacagi belirtiimistir. Mali tablolar, yukarida bahsedilen SPK’'nin izin verdigi alternatif
uygulama cgergevesinde hazirlanmistir. Mali tablolar ve dipnotlar, SPK tarafindan 20 Aralik 2004 tarihli
duyuru ile uygulanmasi zorunlu kilinan formatlara uygun olarak sunulmustur. SPK, 17 Mart 2005
tarihinde almig oldudu bir kararla, Turkiye’de faaliyette bulunan ve SPK Muhasebe Standartlari’na
uygun mali tablo hazirlayan sirketler icin, 1 Ocak 2005 tarihinden itibaren gecerli olmak Uzere
enflasyon muhasebesi uygulamasinin gerekli olmadigini ilan etmistir. Bu dogrultuda Grup, 1 Ocak
2005 - 31 Aralik 2005 donemine iliskin mali tablolarini hazirlarken enflasyon muhasebesine iliskin
dizeltmeleri yapmamistir.

Enflasyon Muhasebesi

31 Aralik 2004 tarihinde Grubun mali tablolari Uluslararasi Muhasebe Standartlari 29’a (UMS 29) goére
enflasyon etkilerinin dlzeltimesini ve Turk Liras’nin cari satin alma glclndeki degisimlerini
icermektedir. UMS 29, hiperenflasyonist ekonomilerin para birimi ile hazirlanan mali tablolarinin
bilango tarihindeki 6lgim biriminden gosteriimesini dngdrmektedir. Sermaye Piyasasi Kurulu Karar
Organinin 17 Mart 2005 tarih ve 11/367 sayil toplantisinda, ytksek enflasyon déneminin sona erdigi;
ayrica, yuksek enflasyon déneminin devamina iligskin diger emarelerin de blyuk élglide ortadan kalktigi
hususlari ¢ercevesinde, 2005 yilinda mali tablolarin enflasyona goére duzeltiimesi uygulamasina son
verilmesine karar verilmis, dolayisiyla 31 Aralik 2005 tarihli mali tablolarda enflasyon muhasebesi
uygulanmamistir.



2.2

Enflasyon Muhasebesi (devami)

31 Aralik 2004 tarihi itibariyle enflasyona gére yapilan diizeltmeler, Devlet istatistik Enstitiisii (DIE)
tarafindan yayimlanan toptan esya fiyat endeksi (TEFE) kullanilarak endekslenmistir.

31 Aralik 2004 tarihi itibariyle ekte sunulan mali tablolarin dizeltimesinde kullanilan endeks ve
katsayilar asagida belirtilmigstir:
Endeks Katsayi

31 Aralik 2001 4.951,7 1,6972
31 Aralik 2002 6.478,8 1,2971
31 Aralik 2003 7.382,1 1,1384
31 Aralik 2004 8.403,8 1,0000

Turk Liras’'nin ABD Dolari karsisindaki degisiminin, Turkiye’deki toptan egya fiyat endeksiyle
karsilastiriimasi asagidaki gibidir:

Yillar: 2005 2004 2003 2002 2001
ABD Dolari degisim orani — (%) (%0,02) (%3,9) (%14,6) %13,6 %1143
TEFE enflasyon orani — (%) %4,5 %13,8 %13,9 %30,8 %88,6

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi tarafindan agiklanan dolar kuru 1
ABD Dolari = 1,3418 YTL'dir (31 Aralik 2004: 1 ABD Dolari = 1,3421 YTL).

31 Aralik 2004 tarihi itibariyle UMS 29 endeksleme islemlerinin ana hatlari asagidaki gibidir:

e 31 Aralik 2004 tarihi itibari ile bilango tarihi itibariyle cari satinalma guctu ile gosterilenler digindaki
tim kalemler 31 Aralik 2004 tarihli toptan esya fiyat endeksi (TEFE) katsayilari kullanilarak
endekslenmistir.

e 31 Aralik 2004 tarihli mali tablolardaki parasal aktif ve pasif kalemler, bilango tarihinde cari olan
satin alma gucu ile ifade edildiklerinden endekslemeye tabi tutulmamiglardir. Parasal kalemler
nakit para ve nakit olarak alinacak veya ddenecek kalemlerdir.

e 31 Aralik 2004 tarihli mali tablolardaki parasal olmayan aktif ve pasifler satin alma veya ilk kayda
alinma tarihinden bilango tarihine kadar olan stire igerisinde genel fiyat endeksinde meydana gelen
degisikliklerin alim maliyetlerine ve birikmis amortisman tutarlarina yansitiimasi suretiyle yeniden
ifade edilmistir. Boylece maddi ve maddi olmayan varliklar ve benzeri aktifler piyasa degerlerini
gecmeyecek sekilde alim degerleri Uzerinden endekslenmistir. Amortismanlar da benzeri sekilde
yeniden dizeltiimislerdir. Ozkaynaklarin igerisinde yeralan tutarlar sirkete katildigi veya sirket
icerisinde olustugu dénemlerdeki toptan esya fiyat endekslerinin uygulanmasi neticesinde yeniden
dizeltilmigtir.

e 31 Aralik 2004 tarihi itibariyle net parasal pozisyon lizerinden genel enflasyon neticesinde olusan
kazang veya kayip, parasal olmayan aktiflere, 6zkaynak kalemlerine ve gelir tablosu hesaplarina
yapilan dizeltmelerin farkidir. Net parasal vaziyet Uzerinden hesaplanan bu kazan¢ veya kayip
net kara dahil edilmistir.
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2.5

Yeni Tirk Lirasi

5083 sayili Turkiye Cumhuriyeti’nin Para Birimi Hakkinda Kanun’un yurtrlik tarihi 1 Ocak 2005 olarak
belirlenmis olup, bu tarihten itibaren Tlrkiye Cumhuriyeti’'nin yeni para birimi “Yeni Turk Lirasi”(YTL)
ve alt birimi ise “Yeni Kurug” (YKr) olarak tanimlanmistir. ilgili Kanun’un 2.maddesi ile Tirk Lirasi yeni
para birimi olan Yeni Turk Lirasr’na donusturidlmias ve Tark Lirasr’ndan alti sifir kaldirilarak, bir milyon
Tark Lirasi esittir bir Yeni Tark Lirasi (1.000.000 TL= 1 YTL) degisim oraninda yeni bir deger
getirilmigtir. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun MSD-10/832 -43399 sayili ve 1 Aralik 2004 tarihli yazisinda
aciklandigi Uzere, 2005 yil icerisinde kamuya acgiklanacak olan hesap ddnemlerine iligkin mali
tablolarin, karsilastirma amaciyla kullanilacak olan bir dnceki doneme ait finansal veriler de dahil
olmak Uzere, YTL cinsinden sunulmasi gerekmektedir. Bu sebeple ekli mali tablolar YTL cinsinden
hazirlanmistir.

Konsolidasyon
Konsolide mali tablolar Sirket ve Sirket’in bagli ortakliginin mali tablolarini kapsamaktadir.
Konsolide mali tablolarin hazirlanmasina iligkin yéntemler agagidaki gibidir:

e Baglh ortakhdin bilango ve gelir tablosu tam konsolidasyon yontemi ile konsolide
edilmigtir. Sirket mali tablolarindaki bagl ortakligin kayitl degeri, ilgili bagh ortakligin
sermayesi ile elimine edilmistir,

e Tum 6nemliiligkili sirket bakiyeleri ve islemleri yok edilmigtir.

Kargilagtirmali Bilgiler ve Onceki Dénem Tarihli Mali Tablolarin Diizeltilmesi

Cari donem konsolide mali tablolarin sunumu ile uygunluk saglanmasi agisindan karsilastirmal bilgiler
gerekli goruldiginde yeniden siniflandiriimistir.

Netlestirme / Mahsup

Finansal varliklar ve yukumlilUkler, yasal olarak netlestirme hakki var olmasi, net olarak édenmesi
veya tahsilinin miimkin olmasi, veya varligin elde edilmesi ile yukimliligun yerine getirilmesinin es
zamanli olarak gergeklesmesi halinde, bilangoda net degerleri ile gosterilirler.

UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI / MUHASEBE POLITIKALARI

Ekteki mali tablolarin hazirlanmasinda takip edilen degerleme ilkeleri ve muhasebe politikalar
asagidaki gibidir:

Hasilat

Finansal kiralamada, kiralama konusu varlik, net kira yatirnmina esit bir alacak olarak mali tablolarda
izlenir. Finansal kiralama ile ilgili finansman geliri, finansal kiralama kapsamindaki net yatirnma sabit bir
doénemsel getiri getirecek sekilde belirlenir. Alinan kira 6demeleri anapara ve kazanilmamis finansman
gelirlerini azaltacak sekilde brut kira yatiriminin tutarindan dasuldr.

Kazanilmamis finansman geliri, brat kira yatirnmi ile kiralamadaki zimni faiz orani Gzerinden brit
yatirimin bugiinkii degeri arasindaki farktir. Zimni faiz orani, kiralamanin baslangici itibariyle, asgari
kira ddemeleri ile garanti ediimemis hurda deger toplamini, kiralanan varligin makul degeri ile
baslangi¢ maliyetlerinin toplamina esitleyen iskonto oranidir.

Stoklar

Bulunmamaktadir.

Maddi Varliklar

Maddi varliklar, 1 Ocak 2005 tarihinden 6nce satin alinan kalemler igin 31 Aralik 2004 tarihi itibariyle
enflasyonun etkilerine gore diizeltiimis maliyet degerlerinden ve 2005 yilinda alinan kalemler igin satin

alim maliyet degerlerinden birikmis amortisman ve kalici deger dusugsleri ayrilarak kayitlara
yansitilmistir.



Maddi varliklara iligkin amortismanlar, varliklarin faydali émurlerine gore varliklara girig tarihleri esas
alinarak, dogrusal amortisman yontemi kullanilarak ayriimistir. Grubun kullandigi yillik amortisman
oranlari asagidaki gibidir:

Tasitlar %2
Tasitlar %20
Demirbaglar %20
Haklar %20
Ozel maliyetler %20

Maddi Olmayan Varliklar

Maddi olmayan varliklar, 1 Ocak 2005 tarihinden dnce satin alinan kalemler icin enflasyonun etkilerine
gore duzeltiimis maliyetlerinden ve 2005 yilinda satin alinan kalemler igin satin alim maliyet
degerinden, birikmis itfa ve tiikenme paylari ile kalici deger disUsleri ayrilarak kayitlara yansitiimistir.

Maddi olmayan varlik itfa paylari gelir tablolarinda, ilgili varliklarin tahmini ekonomik dmurleri Gzerinden
dogrusal amortisman yontemi kullanilarak hesaplanmasi sonucu muhasebelestirilir. S6z konusu maddi
olmayan varliklar kullanima hazir olduklari tarihten itibaren itfa edilirler. Maddi olmayan varliklar igin
kullanilan itfa orani yillik %20’dir.

Varliklarda Degder Dusuklagu

Ertelenmis vergi akitifi ve finansal varliklar digindaki her varlik, her bir bilanco tarihinde, s6z konusu
varliga iliskin deder kaybinin olduguna dair herhangi bir gosterge olup olmadiginin tespiti icin
degerlendirilir. Bir varligin kayith degeri, tahmini ikame degerinden buyuk ise deger disukliga karsihgi
ayirmak gerekmektedir. ikame degeri, varigin net satis degeri ile kullanim degerinden yiiksek olani
olarak kabul edilir. Kullanim degeri, varhdin sirekli kullanimi sonucu gelecekte elde edilecek tahmini
nakit giriglerinin ve kullanim dmrl sonundaki satis degerinin toplaminin buginku degeridir.

Borglanma Maliyetleri

Tdm finansman giderleri, olustuklari dénemlerde gelir tablosuna kaydedilmektedir.

Finansal Araclar

Rayi¢ deger, istekli ve bilgili alici ile saticilarin biraraya geldigi piyasalarda bir aktifin baska bir varlikla
degistirilebilecedi veya bir taahhutlin yerine getirilebilecedi degerdir. Bir finansal aracin piyasa degeri,
aktif bir pazarin mevcudiyeti durumunda, satistan elde edilebilecek tutara veya satin almadan
dogabilecek borca esittir.

Finansal araglarin tahmini rayi¢ degeri Grup tarafindan piyasalara iliskin bilgiler ve gerekli degerleme
yontemleri kullanilarak belirlenmektedir. Ancak, rayic degerin belirlenmesinde kullanilan piyasa
verilerinin yorumlanmasina gerek duyulmaktadir. Bu nedenle, bu raporda sunulan tahminler Grubun

varliklarini elden ¢gikarmasi durumunda cari piyasa kosullarinda elde edebilecedi dederler olmayabilir.

Bazi finansal varliklarin maliyet dederine esit olan kayitli degerlerinin, kisa vadeli nitelikleri nedeniyle
rayi¢ degerlerine esit oldugu varsayiimaktadir.

Asagida finansal araglarin her bir grubunun en uygun tahmini rayi¢c degerini belirlemede kullanilan
yontemler ve tahminler belirtilmistir.

Hazir dederler: Yabanci para cinsinden olan banka bakiyeleri ddnem sonu kurundan degerlenmistir.
Bilancodaki hazir degerlerin kayitli degeri, tahmini rayi¢ degeridir.
Ticari bor¢lar: Ticari borglarin bilangodaki mevcut degerleri gercege uygun tahmini degerleridir.

Finansal kiralama alacaklari: S6zlesmeye bagl olarak belirlenen finansal kiralama alacaklarinin, tahsili
supheli alacaklar karsihdi ayrildiktan sonraki net tutarinin rayi¢c degeri yansittigi varsayiimaktadir.



Finansal borglar: Kullanilan krediler, kullanildiklari tarihte sabitlenen faiz oranlarina tabidir fakat
piyasadaki faiz oranlarindaki degismelerden etkilenebilir. Banka kredileri elde edilen nakit tutarindan
muhasebelestirilirler. Finansman giderleri tahakkuk esasina gére muhasebelestirilir ve tahakkuk eden
kisim bilangodaki finansal borglar tutarina eklenir.

Grup, olagan faaliyetleri sirasinda akreditifler gibi bilango disi riski bulunan finansal araglar
kullanmaktadir. Grubun bu tir araglardan kaynaklanabilecek zararlari sézkonusu araglarin sézlesme
tutarlarina esdegerdir.

Finansal Araglar
Kredi riski

Grubun kredi riski esas olarak finansal kiralama alacaklarindan dogabilmektedir. Finansal kiralama
alacaklari, Grup yoénetimince geg¢mis tecribeler ve cari ekonomik durum g6zonine alinarak
degerlendiriimekte ve uygun oranda slpheli alacak karsiligi ayrildiktan sonra bilangoda net olarak
gOsterilmektedir. Likit fonlara iliskin risk, s6zkonusu fonlarin kisa vadeli banka mevduati olarak
kullaniimasi nedeniyle sinirhdir.

Piyasa riski

Piyasa riski faiz oranlarinda, kurlarda veya menkul kiymetlerin ve diger finansal s6zlesmelerin
degerinde meydana gelecek ve Grubu etkileyecek degisimlerdir. Grup icin esas énemli riskler kurdaki
ve faizdeki degisimlerdir. Tlrkiye piyasasinda faizler ¢ok dalgalanmaktadir ve Grubun bilangosunun
onemli bir kismi YTL haricindeki para birimleriyle ifade edilmektedir (baglica ABD Dolari ve Euro).

Likidite riski

Grup genellikle kisa vadeli finansal araglarini nakite gevirerek; 6rnedin alacaklarini tahsil ederek ve
bankalardaki mevduatlarini nakde donudstirerek kendisine fon yaratmaktadir. Bu araglardan elde
edilen tutarlar rayi¢ degerleri ile kayitlarda yer almaktadir.

Grup nakit ihtiyaci bulunmasi durumunda kreditérlerinden ve hissedarlarindan fon saglamaktadir. Kar
veya zararlar ilgili ddnemin net kar veya zarari icerisinde gosterilmektedir.

isletme Birlesmeleri

UFRS 3 “isletme Birlesmeleri” gergevesinde 31 Mart 2004 tarihinden sonra gerceklesen satin
almalardan kaynaklanan serefiye igin amortisman muhasebesi uygulanmamakta, kayith serefiye tutari
icin bilango ddnemileri itibariyle deger disiklugl karsiigi analizi yapilmaktadir. Yine ayni tarihten
sonra gerceklesen satin almalara iliskin iktisap edilen tanimlanabilir varlik ve borglarin makul
degerinde Grubun payinin iktisap maliyetini agsmasi s6z konusu ise bu tutar olustugu dénemde gelir
olarak kaydedilir. UFRS 3 gergevesinde, Grup 31 Mart 2004 tarihinden sonra sona eren ilk yillik hesap
déneminin basindan itibaren (1 Ocak 2005), 31 Mart 2004 tarihinden 6nce gergeklesmis islemlerden
dogan serefiye tutarini itfa etmeyi durdurmustur ve bu serefiye tutarina iliskin herhangi bir deger
disukligu olmasi durumunda etkisi donem sonuglarina yansitilir,

Kur Farkinin Etkileri

Sirket’in yasal kayitlarinda, yabanci para cinsinden (YTL digindaki para birimleri) muhasebelestirilen
islemler, islem tarihindeki kurlar kullanilarak Yeni Turk Lirasi’'na ¢evrilmektedir. Bilangoda yer alan
ddévize bagh varlik ve borglar bilango tarihinde gecerli olan kurlar kullanilarak Yeni Turk Liras’'na
cevrilmiglerdir. Bu ¢evrimden ve ddvizli islemlerin tahsil ve tediyelerinden kaynaklanan kambiyo karlari
ve zararlari gelir tablosunda yer almaktadir.

Hisse Basina Kazan¢

Hisse basina kazan¢ miktari, dénem kar/zararinin Grup hisselerinin dénem icindeki agirlikli ortalama
pay adedine bolinmesiyle hesaplanir.



Bilango Tarihinden Sonraki Olaylar

Bilango tarihi ile bilangonun yayimi igin yetkilendirme tarihi arasinda, isletme lehine veya aleyhine
ortaya cikan olaylari ifade eder. Bilanco tarihi itibariyle s6z konusu olaylarin var olduguna iligkin yeni
deliller olmasi veya ilgili olaylarin bilango tarihinden sonra ortaya ¢ikmasi durumunda, sirket s6z
konusu hususlari ilgili dipnotlarinda agiklamaktadir.

Sirket; bilango tarihinden sonraki dizeltme gerektiren olaylarin ortaya ¢ikmasi durumunda, mali
tablolara alinan tutarlari bu yeni duruma uygun sekilde duzeltir.

Karsliliklar, Sarta Bagl Yiktumlilikler ve Sarta Bagh Varliklar

Sirket'in gegmis olaylardan kaynaklanan mevcut bir yikimliliginin bulunmasi, bu yakimlGlagin
yerine getirilmesi igin ekonomik fayda igeren kaynaklarin isletmeden ¢ikmasinin muhtemel olmasi ve
s6z konusu yukumldlik tutarinin guvenilir bir bicimde tahmin edilebiliyor olmasi durumunda ilgili
yukumlulik karsilik olarak mali tablolara alinir. Sarta bagh yikimlalikler,ekonomik fayda iceren
kaynaklarin igletmeden g¢ikma ihtimalinin muhtemel hale gelip gelmediginin tespiti amaciyla surekli
olarak degerlendirmeye tabi tutulur. Sarta bagl yukimlilik olarak isleme tabi tutulan kalemler igin
gelecekte ekonomik fayda iceren kaynaklarin isletmeden ¢ikma ihtimalinin muhtemel hale gelmesi
durumunda, bu sarta bagh yukamliluk, gavenilir tahminin yapilamadigr durumlar harig, olasiliktaki
degisikligin oldugu dénemin mali tablolarinda karsilik olarak mali tablolara alinir.

Sirket sarta bagh yikumluliklerin muhtemel hale geldigi ancak ekonomik fayda iceren kaynaklarin
tutari hakkinda glvenilir tahminin yapilamamasi durumunda ilgili yukimlGligla dipnotlarinda
gOstermektedir.

Sirket, sarta bagh varliklari mali tablolarina almamaktadir.

Muhasebe Politikalari, Muhasebe Tahminlerinde Degisiklik ve Hatalar

Muhasebe politikalarinda yapilan énemli degisiklikler ve tespit edilen 6nemli muhasebe hatalari geriye
donulk olarak uygulanir ve dnceki ddnem mali tablolari yeniden duzenlenir. Muhasebe tahminlerindeki
degisiklikler, yalnizca bir déneme iliskin ise, degisikligin yapildigi cari ddnemde, gelecek dénemlere

iliskin ise, hem degisikligin yapildigi donemde hem de gelecek donemde, ileriye yonelik olarak
uygulanir.

Kiralama islemleri

Kiralayan konumunda

Finansal Kiralama Kanunu kapsaminda kiralamaya konu edilen varliklarin kiralama igleminin
baslangicindaki degeri bilangoda finansal kiralama alacagi olarak gosterilir. Toplam finansal kiralama
alacagi ile kiralama konusu varhdin gercede uygun degeri arasindaki farkin olusturdugu finansal
gelirler, her muhasebe dénemine disen alacagin sabit faiz orani ile dagitiimasi suretiyle kiralama
suresi boyunca olustugu déneme ait gelir tablosuna kaydedilir.

iligkili Taraflar

Ekteki mali tablolarda Grubun hissedarlari ve bu sirketlerle iligkili olan sirketler, bunlarin
yoneticileri ve iligkili olduklari bilinen diger gruplar, iligkili taraflar olarak tanimlanmiglardir.

Finansal Bilgilerin Bolimlere Gore Raporlanmasi

Faaliyet bolim bilgisi faaliyet bolimleri bazinda hazirlanmakta olup Grup faaliyetlerini hem finansal
kiralama hem de sigorta alanlarinda yurutmektedir.
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insaat Sézlesmeleri
Bulunmamaktadir.

Durdurulan Faaliyetler
Bulunmamaktadir.

Devlet Tesvik ve Yardimlari
Bulunmamaktadir.

Yatirrm Amagh Gayrimenkuller
Bulunmamaktadir.

Kurum Kazanci Uzerinden Hesaplanan Vergiler

Mali tablolarda yer alan gelir vergileri, ilgili ddonemin vergisi ile ertelenmis vergilerdeki degisimi
icermektedir.

Mali tablolarda isletmenin faaliyet sonuglarindan dogacak kurumlar vergisi, gelir vergisi ve fonlara
iliskin yakumildldkler igin tahmini karsilik ayrilmaktadir. Cari donem vergisi, Grup faaliyet sonuglari
Uzerinden vergisel agidan kabul edilmeyen giderler ve istisnalar dikkate alinarak hesaplanmaktadir.

Ertelenen vergi yikimluligia veya varligi, varliklarin ve ydkimliltklerin mali tablolarda goésterilen
degerleri ile yasal vergi matrahi hesabinda dikkate alinan tutarlari arasindaki gecici farkhliklarin
bilango yontemine gbre ve yasalasmis vergi oranlari dikkate alinarak hesaplanmasiyla
belirlenmektedir.

Ertelenen vergi yukimluligu veya varhdi, s6z konusu gegici farkhliklarin ortadan kalkacagi ilerideki
dénemlerde 6denecek vergi tutarlarinda yapacaklari tahmin edilen artis ve azalis oranlarinda mali
tablolara yansitilmaktadirlar. Ertelenen vergi varligi, gelecek dénemlerde vergi avantajinin saglanmasi

olasi durumlarda ayrilir. Bu varliktan yararlanilamayacagdinin anlasildigi oranda ilgili varliktan tenzil
edilir.

Calisanlara Saglanan Faydalar/ Kidem Tazminatlari

Yirirliikteki kanunlara gére, Grup, emeklilik dolayisiyla ve Is Kanunu'nda belirtilen davranislar
digindaki sebeplerle istihdami sona eren galisanlara belirli bir toplu 6deme yapmakla yakimludur.

Emeklilik Planlari

Bulunmamaktadir.

Tarimsal Faaliyetler

Bulunmamaktadir.

Nakit Akim Tablosu

Sirket net varliklarindaki degisimleri, finansal yapisini ve nakit akimlarinin tutar ve zamanlamasini
degisen sartlara goére ydnlendirme yetenegi hakkinda mali tablo kullanicilarina bilgi vermek uzere,
diger mali tablolarinin ayrilmaz bir parcasi olarak, nakit akim tablolarini dizenlemektedir.
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6.

Yeni ve revize edilmis Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari

Sirket cari dénemde, Uluslararasi Muhasebe Standartlari Kurulu (IASB) ve Uluslararasi Finansal
Raporlama Standartlarini Yorumlama Komitesi (IFRIC) tarafindan 1 Ocak 2005 tarihinden gecgerli
olmak Uzere yayinlanmis yeni ve revize edilmis Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlar ve
Yorumlarindan kendi faaliyet konusu ile ilgili olanlarini SPK tarafindan 20 Aralik 2004 tarihli duyuru ile
uygulanmasi zorunlu kilinan formatlarla ¢elisen hususlar haricinde, uygulamistir.

Ekli mali tablolarin onaylanma tarihi itibariyle asagidaki standartlar ve yorumlar yayinlanmis ancak
yurirlige girmemistir.

UFRS 6 Yeralti Kaynaklarinin Aranmasi ve Degerlenmesi

UFRS 7 Finansal Enstriimanlar: Dipnotlarda Ag¢iklanacak Hususlar

IFRIC 4 Bir Anlagsmanin Kiralama Hakki icerip igermediginin Belirlenmesi

IFRIC 5 Yikim, Eski Haline Getirme ve Cevre Rehabilitasyon Fonlarindan Dodan Haklar

IFRIC 6 Ozel Bir Piyasaya Katilim Sonucu Ortaya Cikan Yukimldlikler - Atik Elektrik ve  Elektronik
Ekipmanlar

IFRIC 7 UMS 29 Hiperenflasyonist Ekonomilerde Finansal Raporlama Standardi Kapsaminda Yeniden
Duzenleme Metodunun Uygulanmasi

IFRIC 8 UFRS 2’'nin kapsami

Sirket yonetimi bu standart ve yorumlarin gelecek dénemlerde uygulanmasinin Sirket mali tablolarina
onemli etkisi olmayacagini distinmektedir.

HAZIR DEGERLER
31 Aralik 31 Aralik
2005 2004
Bin YTL Bin YTL
Vadesiz mevduat-Yabanci Para 2.187 2.970
Vadesiz mevduat-Turk Lirasi 173 228
2.360 3.198

Yukaridaki bakiyeler icerisinde Grubun, 31 Aralik 2005 tarihi itibariyle ana hissedari T. Vakiflar
Bankasi T.A.O. nezdinde 1.961 Bin YTL (31 Aralk 2004: 2.848 Bin YTL) mevduat hesabi
bulunmaktadir.

MENKUL KIYMETLER (net)

Grubun, 31 Aralik 2005 tarihi itibariyle ana hissedari T. Vakiflar Bankasi T.A.O. nezdinde 27 Bin
YTL tutarinda B tipi likit fonu bulunmaktadir. (31 Aralik 2004: Bulunmamaktadir)

FINANSAL BORGLAR

31 Arahk 31 Aralik
2005 2004

Kisa Vadeli Krediler
Bin YTL Bin YTL
Finansal Borglar - 9.592

Uzun Vadeli Finansal Borglarin Kisa Vadeli

Kisimlari 73.785 29.415
73.785 39.007

Uzun Vadeli Krediler
Finansal Borglar 32.848 81.546
32.848 81.546

Toplam Banka Kredileri 106.633 120.553




7.

Kredilerin geri 6deme vadeleri asagidaki gibidir;

1 yil icinde 6denecekler

1-2 yil icinde 6denecekler
2-3 yil iginde 6denecekler
3-5 yil iginde 6denecekler

Kisa vadeli krediler asagidaki gibidir:

Faiz
Doviz Cinsi Orani %
ABD Dolari 6,33 - 7,31
EURO 4,50 -5,17
Toplam

Faiz
Doviz Cinsi Orani %
ABD Dolari 4.45—-7,00
Isvicre Frangi 2,47 -525
EURO 5,17 -5,53
Toplam

Uzun vadeli banka kredileri asagidaki gibidir:

Doviz Faiz
Cinsi Orani %
ABD Dolari 5,06-5,59
EURO 3,36-4,13
Toplam

Doviz Faiz
Cinsi Orani %
ABD Dolari 4,45-7,00
EURO 5,17 -5,42
Toplam

Ticari Borglar (net)

Saticilar

TICARI ALACAKLAR VE BORGLAR (net)

31 Aralik 31 Aralik
2005 2004

Bin YTL Bin YTL
73.785 39.007
28.780 67.422

3.152 1.054

916 13.070

106.633 120.553

31 Aralik 31 Aralik
2005 2005

Doviz Tutari Bin YTL
14.133.390 18.964
34.532.899 54.821
73.785

31 Aralik 31 Aralik
2004 2004
Doviz Tutari Bin YTL
8.436.481 11.322
96.083 114
15.092.652 27.571
39.007

31 Aralik 31 Aralik
2005 2005

Doviz Tutari Bin YTL
15.333.333 20.574
7.731.327 12.274
32.848

31 Aralik 31 Aralik
2004 2004

Doviz Tutari Bin YTL
12.000.000 16.105
35.822.479 65.441
81.546

31 31
Aralik Aralik
2005 2004
Bin YTL Bin YTL
7311 18.429
18.429

7.311




8.

FINANSAL KiRALAMA ALACAKLARI VE BORGLARI (NET)

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle faturalanmamis finansal kiralama alacaklarinin dagilhimi

asagidaki gibidir:

31 Aralik 2005

Faturalanmis finansal

alacaklari

Faturalanmamis finansal kiralama

alacaklari

Eksi: Kazanilmamis faiz gelirleri (-

Eksi: Supheli alacak karsihgi (-)

Net finansal kiralama alacaklari

kiralama

Toplam

Kisa Uzun 31
Vadeli Vadeli Aralik 2005
Bin YTL Bin YTL Bin YTL
22.919 - 22.919
72.467 77.910 150.377
(12.284) (8.359) (20.643)
(17.058) - (17.058)
66.044 69.551 135.595

31 Aralik 2004 tarihi itibariyle faturalanmamis finansal kiralama alacaklarinin dagilimi asagidaki

gibidir:

31 Aralik 2004
Faturalanmig
kiralama alacaklari

Faturalanmamig
kiralama alacaklari

Eksi:  Kazanimamis

gelirleri (-)

finansal

finansal

faiz

Eksi: Sipheli alacak karsiligi

()

Net finansal
alacaklari

kiralama

Toplam

Kisa Uzun 31
Vadeli Vadeli Aralik 2004
Bin YTL Bin YTL Bin YTL
17.908 - 17.908
79.387 91.651 171.038
(15.212) (11.391) (26.603)
(16.322) - (16.322)
65.761 80.260 146.021

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle faturalanmamis finansal kiralama alacaklarinin dagilimi asagidaki

gibidir:
2006 2007 2008 2009 2010 2011 Toplam
Bin YTL Bin YTL Bin YTL Bin YTL Bin YTL Bin YTL Bin YTL
Finansal Kiralama
Anapara 72.467 42.800 21.791 10.982 2.337 - 150.377
Kazaniimamis
Faiz (12.284) (5.334) (2.228) (729) (68) - (20.643)
Toplam 60.183  37.466  19.563 _ 10.253 2.269 - 120.734




31 Aralik 2004 tarihi itibariyle faturalanmamis finansal kiralama alacaklarinin dagilimi asagidaki
gibidir:

2005 2006 2007 2009 2010 Toplam
2008
BinYTL BinYTL  BinYTL Bin YTL BinYTL BinYTL BinYTL
Finansal
Kiralama
Anapara 79.387 52.134 24.794 10.016 4.237 470  171.038
Kazanilmamisg
Faiz (15.212) (7.900) (2.407) (838) (236) (10)  (26.603)
Toplam 64.175 44.234 22.387 9.178 4.001 460 144 .435

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle finansal kiralama alacaklarinin ilgili déviz cinslerine goére dagilimi
asagidaki gibidir:

Kazanilmamis Kazanilmamis

Anapara Anapara Faiz Faiz

Doviz Doviz Tutari Bin YTL Doviz Tutari Bin YTL
Cinsi =
ABD 45.321.621 60.813 6.965.547 9.347
SFR 1.314.648 1.339 1.277.947 1.302
EURO 34.162.872 54.234 4.804.011 7.626
YTL 13.348 2.368
Toplam 129.734 20.643

31 Aralik 2004 tarihi itibariyle finansal kiralama alacaklarinin ilgili dviz cinslerine gére dagilimi
asagidaki gibidir:

Kazanilmamis Kazanilmamis

Anapara Anapara Faiz Faiz

Doviz Doviz Tutari Bin YTL Doviz Tutari Bin YTL
Cinsi

ABD 44.613.342 59.875 6.966.077 9.349

SFR 1.751.785 2.068 2.787.384 3.291

EURO 36.479.606 66.641 5.623.843 10.273

YTL 15.851 3.690

Toplam 144.435 26.603




9. ILISKi TARAFLARDAN ALACAKLAR VE BORGLAR

31 Aralik 31 Aralik
2005 2004
Bin YTL Bin YTL
Banka mevduati
T.Vakiflar Bankasi T.A.O. 1.961 2.848
Banka kredileri
T.Vakiflar Bankasi T.A.O. 6.784 8.398
Finansal kiralama alacaklari
Gunes Sigorta A.S. 453 1.002
T.Vakiflar Bankasi T.A.O. 347 900
Vakif Yatinm Menkul Degerler A.S. - 5
800 1.907
iliskili kuruluslardan alacaklar
T.Vakiflar Bankasi T.A.O. 270 329
Vakif Deniz Finansal Kiralama A.S. 107 310
Glines Sigorta A.S. - -
Vakif Emeklilik A.S. 15 12
Obakody Gida Islt. San.ve Tic. A.S. - 1
392 652
iliskili kuruluslara borclar
774 955
Giines Sigorta A.S.
Vakif Deniz Finansal Kiralama A.S. 8 96

Obakéy Gida iglt. San.ve Tic. A.S.

782 1.052




Finansal kiralama faiz geliri

T.Vakiflar Bankasi T.A.O.

Glnes Sigorta A.S.

Vakif Yatinm Menkul Degerler A.S.
Obakdy Gida Iglt.San.ve Tic.A.S.
Ortadogu Yazihim Hizmetleri A.S.
Vakif Emeklilik A.S.

fliskili kuruluslardan elde edilen faiz geliri

T.Vakiflar Bankasi T.A.O.

iliskili kuruluslarla ilgili finansman (gelirleri) / giderleri

T.Vakiflar Bankasi T.A.O-

Kur Farki Geliri

T.Vakiflar Bankasi T.A.O-

Faiz Gideri

T.Vakiflar Bankasi T.A.O-
Banka Masraflari

01.01.2005- 01.01.2004—
31.12.2005 31.12.2004
Bin YTL Bin YTL
91 627
82 51
- 12
1 7
- 1
- 1
174 699
75 26
75 26
(671)
25
221
512
118 222
655 (228)




fliskili kuruluslardan elde edilen kira geliri

T.Vakiflar Bankasi T.A.O.
Vakif Deniz Finansal Kiralama A.S.

iliskili kuruluslarla ilgili diger giderler (Kira gideri)

T.Vakiflar Bankasi T.A.O.

iliskili kuruluslarla ilgili diger gelirler (Komisyon gelirleri)

Gunes Sigorta A.S.

iliskili kuruluslarla ilgili diger giderler (Komisyon gideri)

T.Vakiflar Bankasi T.A.O.

Diger giderler

Obakdy Gida Islt.San.ve Tic.A.S.
Ortadogu Yazilim Hizmetleri A.S.
Vakif Deniz Finansal Kiralama A.S.
Vakif Sist.Yaz.Srv.San ve Tic.A.S.
T.Vakiflar Bankasi T.A.O.

Temettu gelirleri

Vakif Sist.Yaz.Srv.San ve Tic.A.S.

Ust yoénetime 2005 yili igerisinde saglanan ticret ve benzeri faydalarin toplam tutari 434.192 YTL’dir. (2004:

349.882 YTL)

47 53

23 25

70 78

222 237

222 237
01.01.2005— 01.01.2004—
31.12.2005 31.12.2004

Bin YTL Bin YTL

642 710

586 502

1 42

6 6

5 -

1 2

13 50

35 9




10. DIGER ALACAKLAR VE BORGLAR

Diger alacaklar

31 Aralik 31 Aralik

2005 2004

Bin YTL Bin YTL

Sigorta alacaklari (*) 1.308 2.791
1.308 2.791

(*) Grubun  %84,85 sahiplik orani bulunan bagh ortakligi Vakif Sigorta Aracilik Hizmetleri
A.S.’nin gergeklestirmis oldugu sigorta islemlerinden olan alacaklardan olugsmaktadir.

Diger yukimlilikler (net):

Kisa vadeli diger yukimliltkler

31 Aralik 31 Aralik
2005 2004
Bin YTL Bin YTL
Ortaklara borglar 1 1
Odenecek vergi ve fonlar 70 47
Odenecek sosyal guvenlik kesintileri 41 26
Diger gesitli borglar 93 140
205 214

Uzun vadeli diger yukumlaltkler
Diger bor¢ ve gider karsiliklari 89 123
89 123

11. CANLI VARLIKLAR
Bulunmamaktadir (31 Aralik 2004: Bulunmamaktadir).
12. STOKLAR
Bulunmamaktadir (31 Aralik 2004:; Bulunmamaktadir)
13. DEVAM EDEN iNSAAT SOZLESMELERI ALACAKLARI VE HAKEDIS BEDELLERI

Bulunmamaktadir (31 Aralik 2004: Bulunmamaktadir)



14. ERTELENEN VERGI VARLIKLARI VE YUKUMLULUKLERI

Grup, vergiye esas yasal mali tablolari ile Sermaye Piyasasi Kurulu Seri: XI, No: 25 sayili “Sermaye
Piyasasinda Muhasebe Standartlari Hakkinda Tebli§” dahilinde hazirlanmis mali tablolari arasindaki
farkliliklardan kaynaklanan gecici zamanlama farklar icin ertelenmis vergi alacagr ve yukimlulugu
muhasebelestirmektedir. S6z konusu farkliliklar asagida agiklanmaktadir. Ertelenmis vergi aktifi ancak
vergilendirilebilir kardan dusulebilir gegici zamanlama farklarinin bulunmasi durumunda hesaplanmaktadir.
Gerceklesmesi muhtemel olmayan ertelenmis vergi aktifi icin karsilik ayrilmaktadir. Ertelenmis vergi orani,
Grubun yararlanilacak yatirim indirimi olmasindan dolay! tim zamanlama farklari icin %19,8'dir (31
Aralik 2004: %19,8).

Ertelenmis vergi pasifi tim vergilendirilebilir zamanlama farklari icin hesaplanmaktadir.

31 Aralik 31 Aralik
2005 2004
Ertelenmis vergi (borcu) / aktifi Bin YTL Bin YTL
Duran varliklarin enflasyon diizeltmesi (41) (59)
Kidem tazminati karsihgi 54 49
Finansal kiralama dizeltmesi 6.066 7.135
Supheli alacak karsiligi 1.746 1.744
7.825 8.869
Ertelenmis vergi aktifi karsihgi (7.825) (8.869)
15. DIGER CARI/CARi OLMAYAN VARLIKLAR VE KISA/UZUN VADELI YUKUMLULUKLER
Diger dénen varliklar
31 Aralik 31 Aralik
2005 2004
Bin YTL Bin YTL
Devreden KDV 224 1.472
Pesin 6denen giderler 170 165
Personelden alacaklar 47
22
Pesin ddenen vergi ve fonlar 3
Diger 407 545
851 2.204

Diger cari olmayan /duran varliklar:

Satis icin elde tutulan sabit kiymetler, ekteki mali tablolarda endekslenmis dederleri ile net
gerceklesebilir degerlerinin dusik olani Gzerinden diger duran varliklar icinde gosterilmigtir.



16.

17.

18.

FINANSAL VARLIKLAR (NET)

Sirket Adi

Vak-Bel ith. inhr. Ticaret A.S.

Vakif Finans Faktoring Hizmetleri A.S.

Vakif Deniz Finansal Kiralama A.S.

Vakif Sistem Pazarlama Yazilim
Servis Tic. ve San.A.S.

Dogu Yatirim Holding A.S.

Vakif Yatinm Menkul Degerler A.S.

Vakif Girisim Sermayesi Yatirim
Ortakhgi A.S.

World Vakif Off shore Banking Ltd.

Obakdy Gida isletmeleri San. ve Tic.

AS.

TOPLAM

Deger Distus Karsiligi

Vakif Finans Faktoring Hizmetleri A.S.

Vakif Deniz Finansal Kiralama A.S.
Dogu Yatirim Holding A.S.

POZITIF VE NEGATIF SEREFIYE

31 Aralik 2005

31 Aralik 2004

Bulunmamaktadir (31 Aralik 2004: Bulunmamaktadir.).

YATIRIM AMAGLI GAYRIMENKULLER

Bulunmamaktadir (31 Aralik 2004: Bulunmamaktadir.).

Pay Pay

Bin YTL (%) Bin YTL (%)

- 1 - 1

3.280 3,8 3.280 3,8

2.370 29 2.370 2,9

478 5 478 5

138 1,8 138 1,8

62 <1 62 <1

9 <1 9 <1

11 1 11 1

- <1 - <1
6.348 6.348
(2.230) (1.955)
(2.370) (2.370)
(138) -
(4.738) (4.325)
1.610 2.023



19. MADDI VARLIKLAR (NET)

Maliyet degeri

1 Ocak 2004 acilis bakiyesi
Alimlar

Satiglar

31 Aralik 2004 kapanis bakiyesi

Birikmis amortismanlar

1 Ocak 2004 acilis bakiyesi
Doénem gideri

Satiglar

31 Aralik 2004 kapanis bakiyesi

31 Aralik 2004 itibariyle
Net Defter Degeri

Maliyet degeri

1 Ocak 2005 agllis bakiyesi
Aliglar

Satiglar

31 Aralik 2005 kapanis bakiyesi

Birikmis amortismanlar

Tesis, Makina Ozel
Binalar ve Cihazlar Tasitlar Demirbaglar Maliyetler Toplam
Bin YTL Bin YTL Bin YTL Bin YTL Bin YTL Bin YTL
287 233 1.301 1.407 725 3.953
- 122 - 5 - 127
- - (75) (1.067) - (1.142)
287 355 1.226 345 725 2.938
(40) (228) (839) (1.162) (346) (2.615)
(6) (8) (109) (216) (117) (456)
- - 75 1.067 - 1.142
(46) (236) (873) (311) (463) (1.929)
241 119 353 34 262 1.009
Tesis, Makina .
Binalar ve Cihazlar Tasitlar Demirbaglar Ozel Maliyetler Toplam
Bin YTL Bin YTL Bin YTL Bin YTL Bin YTL Bin YTL
287 355 1.226 345 725 2.938
- - - 9 - 9
- - (59) - - (59)
287 355 1.167 354 725 2.888




1 Ocak 2005 aglilis bakiyesi
Doénem gideri

Satiglar

31 Aralik 2005 kapanis bakiyesi

31 Aralik 2005 itibariyle
Net Defter Degeri

(46) (236) (873) (311) (463) (1.929)
(5) (28) (95) (20) (117) (265)
- - 15 - - 15
(51) (264) (953) (331) (580) (2.179)
236 91 214 23 145 709




20.

21.

22,

23.

MADDi OLMAYAN VARLIKLAR (net)
Bulunmamaktadir (31 Aralik 2004: Bulunmamaktadir).

ALINAN AVANSLAR

31 Aralik 31 Aralik
2005 2004
Bin YTL Bin YTL
Alinan siparis avanslari 2.484 1.570
2.484 1.570
EMEKLILIK PLANLARI
Bulunmamaktadir (31 Aralik 2004: Bulunmamaktadir).
BORG KARSILIKLARI
Kisa vadeli borc karsiliklari:
31 Aralik 31 Aralik
2005 2004
Bin YTL Bin YTL
Odenecek kurumlar vergisi karsilig 31 24
Bilanco tarihi itibariyle 6denecek kurumlar vergisi asagidaki gibidir:
31 Aralik 31 Aralik
2005 2004
Bin YTL Bin YTL
Odenecek Kurumlar Vergisi:
Kurumlar Vergisi 69 54
Eksi: Pesin Odenen Vergi ve Fonlar (38) (30)
31 24

Grup, Turkiye’'de gegerli olan kurumlar vergisine tabidir. Grubun cari donem faaliyet sonuglarina

iliskin tahmini vergi yuktumlGlUkleri igin ekli mali tablolarda gerekli karsiliklar ayrilmigtir.

Vergiye tabi kurum kazanci Uzerinden tahakkuk ettirilecek kurumlar vergisi, ticari kazancin tespitinde
gider yazilan vergi matrahindan indirilemeyen giderlerin eklenmesi ve yurticinde yerlesik sirketlerden
alinan temettuler, vergiye tabi olmayan gelirler ve kullanilan yatirim indirimleri disuldikten sonra

kalan matrah Gzerinden hesaplanmaktadir.
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BORC KARSILIKLARI

Kisa vadeli bor¢ karsiliklari:

Odenecek kurumlar vergisi karsiligi (devami):
Gecerli olan Kurumlar Vergisi oranlari:

. 2002 ve 6nceki yillar: %30’u kurumlar vergisi ve ilave %10 fon pay olmak lizere toplam
%33

. 2003 yih: %30 (%10 oranindaki fon payi kaldiriimigtir.)

o 2004 yih: %33 (Resmi Gazete’nin 2 Ocak 2004 tarihli sayisinda yayinlanan 5035 sayili
kanun ile kurumlar vergisi orani 30% dan %33’e yukseltilmistir.)

. 2005 :%30

Turkiye’de gegici vergi Ucer aylik donemler itibariyle hesaplanmakta ve tahakkuk ettiriimektedir.
Gegici kurumlar vergisi orani 24 Nisan 2003 tarihinden gegerli olmak Uzere %25den % 30'a
yukseltilmistir. Bu oran 2004 yilinda ise %33 olarak belirlenmistir.

2005 yih kurum kazanglarinin gegici vergi dénemleri itibariyle vergilendiriimesi asamasinda kurum
kazanclari Gzerinden % 30 oraninda gegici vergi hesaplanmaktadir.

Zararlar, gelecek yillarda olusacak vergilendirilebilir kardan dasilmek Uzere, maksimum 5 yil
tasinabilir. Ancak olugan zararlar geriye dénuk olarak, énceki yillarda olusan karlardan digsltlemez.

Tarkiye’'de vergi degerlendirmesiyle ilgili kesin ve kati bir mutabakatlasma proseduri
bulunmamaktadir. Sirketler ilgili yilin hesap kapama dénemini takip eden yilin 15 Nisan tarihine
kadar vergi beyannamelerini hazirlamaktadir. Vergi Dairesi tarafindan bu beyannameler ve buna

baz olan muhasebe kayitlari 5 yil icerisinde incelenerek degistirilebilirler.

Gelir Vergisi Stopaj:

Kurumlar vergisine ek olarak, tam mukellef kurumlara ve yabanci girketlerin Turkiye’deki subelerine
dagitilanlar hari¢ olmak Uzere dagitilan kar paylari Gzerinden ayrica gelir vergisi stopaji
hesaplanmasi gerekmektedir. Gelir vergisi stopaji 24 Nisan 2003 tarihinden itibaren %10 olarak
ilan edilmistir. Dagitilmayip sermayeye ilave edilen kar paylari gelir vergisi stopajina tabi dedildir.
2002 ve 6ncesinde kurumlar vergisinden istisna edilen bazi kazanglar tizerinden dagitima bagl
olmaksizin yapilan istisna kazang stopaji genel olarak kaldiriimistir. Ancak, 24 Nisan 2003
tarihinden énce alinmig yatirim tesvik belgelerine istinaden yararlanilan yatirim indirimi tutari
Uzerinden hala %19.8 vergi tevkifati yapilmasi gerekmektedir. Sirket, kari yatirim indirimi istisnasi
tutarina ulasincaya dek, bu indirimden yararlanilabilir. Sirketin kar etmemesi ya da zararda olmasi
durumunda bu indirim hakki sonraki yillarda elde edilecek karlar tGzerinden hesaplanacak vergiden
disllmek Uzere sonraki yillara taginabilir. Bu durumda sonraki yila taginan yatirim indirimi tutari
onceki yilin TEFE artis oraninda artirilir.



Enflasyona Gore Diizeltilmis Vergi Hesaplamasi:

2003 yili ve 6nceki donemlerde, sabit kiymetlerin ve buna bagli olarak amortismanlarinin senelik
olarak yeniden degerlemeye tabi tutulmalari haricinde; vergiye esas donem kari enflasyona ore
dizeltiimis tutarlari Gzerinden hesaplanmamaktaydi. 30 Aralik 2003 tarih ve 25332 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 5024 sayili Kanun ile Turkiye’de enflasyon muhasebesi uygulamasinin 2004
yili ve sonraki donemlerde gegerli olacak sekilde; enflasyon oraninin kanunda belirlenen sinirlara
ulagsmasi durumunda uygulanmasini gerekmektedir. Vergi mevzuatindaki enflasyon muhasebesi
ilkeleri UMS 29 “Yiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama” standardindaki
hikimlerden 6nemli 6lgide farkhlik gostermemektedir. Maliye Bakanhdi tarafindan yayimlanan (18)
numarali Vergi Usul Kanunu Sirklleri ile, VUK'nun Mukerrer 298 inci maddesindeki kosullarin
gerceklesmemis olmasi nedeniyle, 2005 yilinda bilangolar Uzerinde enflasyon dizeltmesi
yapllmayacagi agiklanmis oldugundan 2005 yili hesap dénemi igin Sirket vergi hesaplamasinda
enflasyon muhasebesi uygulamamistir.

Uzun vadeli borg karsiliklari:

Kidem tazminati karsiligi

Tuarkiye’de mevcut kanunlar gergevesinde, kidem tazminati ddemeleri, her hizmet yili igin 30 glinlik
brit maag Uzerinden hesaplanmaktadir. ilgili bilango tarihi itibariyle ddenecek kidem tazminati,
2005 senesi igin ayhk 1.727,15 YTL tavanina tabidir (31 Aralik 2004: 1.574 YTL).

31 31
Aralik Aralik
2005 2004
Bin YTL Bin YTL
Kidem Tazminati Karsiligi 274 246
274 246

24. ANA ORTAKLIK DISI PAYLAR / ANA ORTAKLIK DISI KAR ZARAR

25.

Sirketin %84,85’lik pay! ile ortadi bulundugu Vakif Sigorta Aracilik Hizmetleri A.S.’nin bilango
degeri Uzerinden 31 Aralik 2005 itibariyle diger ortaklara ait 76 Bin YTL ana ortaklik digi pay
(31 Aralik 2004: 52 Bin YTL) ve 31 Aralik 2005 itibariyle kari Uzerinden 24 bin YTL ana
ortaliklik disi kar hesaplanmistir.

SERMAYE / KARSILIKLI iSTIRAK DUZELTMESI
Sirket bagh ortakliklarinin mali tablolarini tam konsolidasyon yonetim ile konsolide etmistir. Sirket
mali tablolarindaki bagh ortakliklarin kayitl degerlerini, ilgili bagli ortakliklarin sermaye tutarlari ile

elimine etmistir.

31 Aralik 2005 ve 31 Aralik 2004 tarihleri itibariyle hissedarlar ve hisse dagihmlar asagidaki
gibidir:



31 Aralik 31 Aralik

2005 2004
(%) (%)

Hissedarlar Bin YTL Bin YTL
Turkiye Vakiflar Bankasi T.A.O. 58,71 7.720 58,71 7.720
Gulnes Sigorta A.S. 15,65 2.058 15,65 2.058
Halka agik bolimu (*) 21,69 2.852 22,54 2.964
Diger 3,95 520 3,10 408
Tarihi degerle sermaye 100,00 13.150 100,00 13.150

(*) Temsil edilen oran, Takasbank’da kayitli hisse senetleri izerinden hesaplanmigtir.
26. SERMAYE YEDEKLERI

31 Aralik 2005 ve 31 Aralik 2004 tarihleri itibariyle sermaye yedeklerinin detay asagdidaki gibidir:

31 Aralik 31 Aralik

2005 2004

Bin YTL Bin YTL

Hisse senetleri ihrag primleri - 5
Ozsermaye enflasyon diizeltmesi farklar 7.203 153.325
7.203 153.330

27.KAR YEDEKLERI

31 Aralik 2005 ve 31 Aralik 2004 tarihleri itibariyle kar yedeklerinin nominal tutarlari asagidaki

gibidir:
31 Aralik 31 Aralik
2005 2004
Bin YTL Bin YTL
Yasal yedekler 10 1.306
Olaganustu yedekler 154 4.254 4.254
164 5.560

Yasal yedekler Tirk Ticaret Kanunu'na goére ayrilan birinci ve ikinci tertip yasal yedeklerden
olusmaktadir. Birinci tertip yasal yedekler, tim yedekler enflasyona goére dizeltiimis mali
tablolarda yer alan 6denmis sermayenin %20’sine erisene kadar, gegmis dénem ticari karindan
yilllk %5 oraninda ayrilir. ikinci tertip yasal yedekler, birinci tertip yasal yedek ve temettiiler
ayrilidiktan sonra, tim nakdi temettiu dagitimlari tizerinden yillik %10 oraninda ayrilir.



28. GEGMIS YILLAR KAR / ZARARLARI

31 Aralik 31 Aralik

2005 2004

Bin YTL Bin YTL

Gecmis yillar kar / (zararlarr) - (156.067)
- (156.067)

Grubun 15 Mart 2005 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda 31 Aralik 2003 tarihi
itibariyle kayitlarinda bulunan ge¢mis yil zarari tutarinin 2004 yili karindan mahsup edilmesine,
kalan gecmis yil zararlarinin ise sirasiyla olaganisti yedekler, yasal yedekler ve 6zsermaye
enflasyon dizeltme farklarindan mahsup edilmesine karar verilmistir.

29. YABANCI PARA POZISYONU

2005 2004
BinYTL BinYTL
Yabanci Para Karsiligi Yabanci Para Karsiligi
a) Hazir Degerler
ABD$ 156.874 210 ABD$ 995.013 1.335
EURO 1.244.432 1.976 EURO 894.727 1.634
JYEN 89.910 1 JYEN - -
2.187 2.969
b) Finansal ABD$ 47.600.289 63.870 ABD$ 44.767.449 60.083
Kir.Alacaklari
EURO 34.702.616 55.090 EURO 36.697.588 67.039
SFR 2.262.817 2.305 SFR 2.654.811 3.134
121.265 130.256
c) Diger
Cari/Dénen ABD$ 3.657 5 ABD$ 23.061 31
Varliklar
EURO - - EURO 38.128 70
5 101
d) Finansal ABD$ 29.466.720 39.539 ABD$ 20.436.481 27.428
Borglar
EURO 42.264.223 67.094 EURO 50.915.131 93.012
SFR - - SFR 96.083 113
106.633 120.553
e) Ticari Borglar ABDS$ 1.653.058 2.219 ABD$ 9.417.359 12.639
EURO 2.473.640 3.927 EURO 1.527.954 2.791
6.146 15.430
f) Alinan Avanslar ABD$ 1.035.542 1.389 ABD$ 870.096 1.168
EURO 201.719 320 EURO 98.837 181
SFR 55 - SFR - -
1.709 1.349

30. DEVLET TESViK VE YARDIMLARI



Bulunmamaktadir (31 Aralik 2004: Bulunmamaktadir).
31. KARSILIKLAR,SARTA BAGLI VARLIK VE YUKUMLULUKLER

31 Aralik 2005 ve 31 Aralik 2004 tarihleri itibariyle Grubun pasifte yer almayan taahhutleri
asagidaki gibidir:

31 Aralik 31 Aralik

2005 2004

Bin YTL Bin YTL

Akreditifler 5.070 8.034
Verilen Teminat Mektuplari 106.184 118.181
111.254 126.215

Teminat mektuplari gimruik ve bankalara verilmistir.

Davalar:

e Bir mdsterinin finansal kiralama konusu olan mallariyla ilgili olarak yatirm tegvik
belgesinin T.C Basgbakanlik Hazine Muistesarliginca iptal edilmesi sonucu ceza faiziyle
birlikte 3,301 Bin YTL tutarinda ge¢cmiste iade edilen Kaynak Kullanim Destekleme Fonu
6demesinin Hazine Mustesarligina geri iadesi talep edilmistir. Bu hususla ilgili dava,
bilango tarihi itibariyle Grup lehine sonuglanmis durumda olmakla birlikte Hazine
Mistesarlidinca temyiz edilmistir. Bu rapor tarihi itibariyle dava devam etmekte olup ekl
mali tablolarda bu hususla ilgili olarak kargilik ayrilmamistir.

e Bir musteri tarafindan Grubun aleyhine agilmis olan menfi tespit davasindaki itiraz
tutarinin Gruba ait olan kismi 176 Bin YTL olup davanin henliz sonuglanmamasindan ve
s6z konusu musteri tarafindan kiralanan mal bedelinin 2,738,000 ABD dolarina tekabdil
etmesinden dolayi ilisikteki mali tablolarda herhangi bir karsilik ayrilmamigtir.

32. ISLETME BIRLESMELERI
Grubun cari donemde gergeklesen isletme birlesmesi bulunmamaktadir.

33. BOLUMLERE GORE RAPORLAMA

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle

Konsolidasyon

Leasing Sigorta Dizeltmeleri Konsolide
Bin YTL Bin YTL Bin YTL Bin YTL
Aktif Toplami 145.363 1.608 (144) 146.827
Y ukimlulik Toplami 116.046 1.104 (123) 117.027

Donem Net Kari 9.073 158 (24) 9.207



31 Aralik 2004 tarihi itibariyle

Konsolidasyon

Leasing Sigorta Duzeltmeleri Konsolide
Bin YTL Bin YTL Bin YTL Bin YTL
Aktif Toplami 158.925 2.944 (141) 161.728
YUkUmlilik Toplami 138.681 2.600 (122) 141.159
Donem Net Kari 4.467 92 (15) 4.544

34. BILANGO TARIHINDEN SONRAKIi OLAYLAR
Kidem tazminat tavani 1 Ocak 2006 tarihinden itibaren 1.770,62 YTL'ye yukseltilmigtir.

35. DURDURULAN FAALIYETLER
Bulunmamaktadir (31 Aralik 2004: Bulunmamaktadir).

36. ESAS FAALIYET GELIRLERI

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Aralik 2005 31 Aralik 2004

Bin YTL Bin YTL

Finansal kiralama gelirleri 17.853 20.634
17.853 20.634




37. FAALIYET GIDERLERI

Personel giderleri
Amortisman giderleri
Kira giderleri

Saglik sigortasi gideri
Reklam ilan giderleri

Diger genel yonetim giderleri

38. DIGER FAALIYETLERDEN GELIR/GIDER VE KAR/ZARARLAR

Diger Faaliyetlerden Gelirler

Komisyon geliri

Faiz gelirleri

Konusu kalmayan karsiliklar
Diger gelirler

1 Ocak- 1 Ocak —

31 Aralik 2005 31 Aralik 2004
Bin YTL Bin YTL

1.742 2.414

265 456

234 232

228 111

16 8

1.288 352

3.773 3.573

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Aralik 2005 31 Aralik 2004
Bin YTL Bin YTL

607 724

80 155

46 112

739 677

1.472 1.668




Diger Faaliyetlerden Giderler

Karsilik giderleri

Komisyon giderleri

Diger giderler

istirak deger distklugi karsihgi

39. FINANSMAN GIDERLERI

Faiz gideri
Kambiyo (kart) / zarari
Diger

40. NET PARASAL POZiISYON KAR/ZARARI
Bulunmamaktadir.

41. VERGILER

Kurumlar vergisi
Ertelenmis vergi gideri

1 Ocak- 1 Ocak-
31 Aralik 2005 31 Aralik 2004
Bin YTL Bin YTL
1.256 119
682 657
13 347
413 1.323
2.364 2.446
1 Ocak- 1 Ocak-
31 Aralik 2005 31 Aralik 2004
Bin YTL Bin YTL
5.604 7.404
(1.732) 2.821
16 -
3.888 10.225
1 Ocak- 1 Ocak-
31 Aralik 2005 31 Aralik 2004
Bin YTL Bin YTL
69 54
69 54




42. HISSE BASINA KAZANG

2005 ve 2004 yili icin Grup hisselerinin agirlikli ortalamasi ve birim hisse basina kar hesaplamalari
asagidaki gibidir:

2005 2004
Tedavildeki hisse senedinin agirlikli ortalama
adedi 13.150.000.000 13.150.000.000
Net Donem Kari
(Bin YTL) 9.207 4.545
Hisse Basina Kazang (Tam TL) 700 345
43. NAKIT AKIM TABLOSU
2005 2004
Bin YTL Bin YTL
Esas faaliyetlere iligkin nakit akimlari
Net dénem kari 9.207 4.544
Esas faaliyetlerden saglanan nakit akimina
ulasmak i¢in yapilan dizeltmeler:
Amortisman ve itfa paylari 265 456
Kidem tazminati karsiligi 28 (162)
Sipheli alacak karsiliklarindaki degisim
_(kur farki ile netlestirilmis) 736 (2.505)
Istirak deger disukluga karsihgi 413 1.323
Maddi duran varlik satis zarari 44 -
Parasal kayip/kazang ile netlestiriimis
vergi tahakkuku 69 54
isletme sermayesindeki degisim éncesi
faaliyetlerden elde edilen nakit akim 10.762 3.710
isletme sermayesindeki degisimler
Finansal kiralama alacaklari 9.690 (38.706)
Diger dénen varliklar 2.836 (2.906)
Ticari borglar (11.118) 9.445
Diger borglar ve ylkimlultkler (43) 99
Alinan avanslar 914 446
Diger duran varliklar 115 (3.566)
Azinlik paylari 24 13
Odenen kurumlar vergisi (62) (1.446)

Esas faaliyetlerden saglanan net nakit 13.118 (32.911)




44.

2005 2004

Bin YTL Bin YTL
Yatirim faaliyetlerine iligkin nakit akimlari
Menkul kiymetlerdeki degisim (27) 192
Maddi duran varlik alimi (9) (127)
Yatirim faaliyetlerinde kullanilan net nakit (36) 65
Finansman faaliyetlerine iliskin nakit akimlar
Yeni alinan finansal borglar 42.236 174.643
Finansal borg¢ geri 6demesi (56.156) (149.971)
Finansman faaliyetlerinde kullanilan net nakit (13.920) 24.672
Toplam net nakit girisi (838) (8.174)
1 Ocak itibariyle nakit mevcudu 3.198 11.372
31 Aralik itibariyle nakit mevcudu 2.360 3.198

MALI TABLOLARI ONEMLi OLCUDE ETKILEYEN YA DA MALIi TABLOLARIN AGIK,
YORUMLANABILIR VE ANLASILABILIR OLMASI AGISINDAN GEREKLi OLAN DIGER

HUSUSLAR

Bulunmamaktadir (31 Aralik 2004:; Bulunmamaktadir).



KURUMSAL YONETIM ILKELERI UYUM
RAPORU

VAKIF FiNAN$AL KiRALAMA A.S.
KURUMSAL YONETIM ILKELERi UYUM RAPORU

1. KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM BEYANI

Sirketimizin 2005 yili faaliyet doneminde Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
yayimlanan Kurumsal Yoénetim ilkelerinde yer alan prensiplerin  bir kismi
uygulanmamaktadir. Uygulanmayan hususlar agagida belirtilmistir.

BOLUM I - PAY SAHIPLERI

2. Pay Sahipleri ile iligkiler Birimi

Pay sahipleri ile iliskiler Genel Miidiir Yardimcisi Ozgiir SELCUK’un sorumlulugunda,
Personel ve Idari isler Midurligu tarafindan yiritilmekte olup, iletisim bilgileri
asagida sunulmustur.

Ozgir SELCUK (o.selcuk@vakifleasing.com.tr 0 212 473 59 00) ile calismalari
yuruten Personel ve idari isler  Mudurt Sn Vedat  YILMAZ
(v.yilmaz@vakifleasing.com.tr 0 212 473 59 00)

Birimimizin baslica gorevleri; faaliyet donemi igerisinde isteyen yatirrmcilara
Sirketimiz hakkinda kamuya agiklanmis bilgileri sunmak ve pay sahiplerine temettl
0demek ve bedelsiz hisse senetlerinin dagitimini  yapmaktir. Genel Kurul
toplantisinin  ve sermaye arttinmlarinin mevzuata uygun olarak yapilmasini
saglamaktir.

3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Ortaklarimizdan T.Vakiflar Bankasi T.A.O.'’na Uger aylik donemlerdeki kamuya
aciklanmis mali tablolarimiz ve Yonetim kurulunda alinan kararlarin birer nushalari
gonderilmektedir. Sirketimizle ilgili istenen diger konulardaki bilgiler ivedilik durumuna
gbre en kisa zamanda cevaplanarak oncelikle sanal ortamda, daha sonra faks ile
gonderilmektedir.

Diger taraftan Ana Sézlesmede 6zel denetci atanmasi talebi bireysel bir hak olarak
dizenlenmemis ve donem iginde 6zel denetgi tayini talebi olmamistir.


mailto:o.selcuk@vakifleasing.com.tr�
mailto:v.yilmaz@vakifleasing.com.tr�

4. Genel Kurul Bilgileri

Sirketimizin 2005 yili faaliyet donemine iliskin Genel Kurul'u 22.03.2006 tarihinde
Ortaklarin temsilcileri, Sanayi Bakanligi Komiseri, hisse sahiplerinin katilimiyla
yapilmistir. istanbul Menkul Kiymetler Borsasindaki Gunliik Bilten ile Tirkiye de
yayimlanan 2 gunluk gazete ve Turkiye Ticaret Sicil Gazetesinde “Ortaklarimiza
Duyuru” basligiyla Genel Kurul'la ilgili tarih, yer, saat, katilim daveti, glindem,
vekaletname ornegi ve oy kullanmak igin gerekli bilgiler ilan edilmistir. Genel Kurul'a
katilan pay sahiplerince gundemin maddelerine iligkin &neriler sunulmus olup,
Onerileri dogrultusunda gorusmeler yapilmistir. Sirketi dglncu sahislara karsi temsili,
ve anasoOzlesmenin 3. maddesinde belirtilen amag¢ ve konusu kapsamina giren her
turld igleri ve kanuni islemleri yapma gorevi Yonetim Kuruluna devredilmigtir.
Gundemin son maddesi geredi pay sahipleri ve diger davetliler soru sorma haklarini
kullanmiglar, karsiliginda sirket yoneticileri tarafindan yeterli cevaplari aldiktan sonra
hayirli olmasi temennilerini dile getirmislerdir.

Ayrica Sirket AnasoOzlesmesinin Semaye ile ilgili 6. maddesi, ( Kayith Sermaye
Tavaninin 20 Milyon YTL’den 100 milyon YTL’ye arttinimasi ve YTL olarak
diizenlenmesi ) Hisse Senetleri ile ilgili 7. maddesi (Kaydi Sisteme Geg¢is nedeni
ile nevi degisikligine gidilmesi ) tadilleri icin sermaye piyasasi kuruluna muracaat
edilmig olup, daha sonra yapilacak genel kurulun onayina sunulacaktir.

Bolinme, dnemli tutarda malvarligi satimi, alimi ve kiralanmasi gibi 6nemli nitelikteki
kararlarin genel kurul tarafindan alinmasi konusunda ana soOzlesmeye hikim
konulmamigtir. Bu konu Ana sézlesmede Yonetim Kurulunun yetkileri arasinda
sayllmistir. Genel Kurul Toplanti tutanaklari isteyenlere toplanti sonunda hemen
verilmigtir. Pay sahiplerine ve ilgili makamlara posta yolu ile gdonderilmigstir. Ayrica
sirket merkezinde de surekli olarak pay sahiplerine agik tutulmustur.

5. Oy Haklar ve Azinlik Haklari
Sirketimizde pay sahiplerinin hi¢bir imtiyaz hakki bulunmamaktadir.



6. Kar Dagitim Politikasi ve Kar Dagitim Zamani

Sirketimizin 02.03.2006 tarihli Yonetim Kurulunda alinan karar geregi;

Sirketimizin 2006 ve izleyen yillara iligkin kar dagitim politikasi asagidaki sekilde
benimsenmistir.

Sirketimizin Anasotzlesmesinde dagitilabilir karin olusmasi durumunda, Sermaye
Piyasasi Kurulunca saptanan oran ve miktarda birinci temetti dagitilmasi esasi
benimsenmisgtir.

Yonetim Kurulumuzun Genel Kurulun onayina sundugu kar dagitim teklifleri,
Ortaklarimizin beklentileri ile Sirketimizin buyume ihtiyaci arasindaki hassas
dengenin bozulmamasini,

Sirketimizin  karlihk durumunu dikkate alan bir kar dagitim politikasi ile
hazirlanmaktadir.

Bu cgercevede YoOnetim Kurulumuzun dagitilabilir karin en az % 30’unun bedelsiz
hisse veya nakden dagitiimasi igin Genel Kurullarda teklifte bulunulmasi esasi
benimsenmisgtir.

Sirketin karina katilim konusunda imtiyaz bulunmamaktadir.

Kar payl 6demelerimiz yasal sureler i¢cinde gergeklestiriimektedir.

[£ Paylarin Devri

Sirketimizin ana s6zlesmesinde pay devrini kisitlayan hakimler bulunmamaktadir. Esas
Soézlesmenin 7. maddesine gore Sirketimiz hisse senetlerinin %51’i nama yazili olup,
devri mevzuat hukumlerine uyulmak sureti ile mimkuinddr. Ancak kaydi sisteme gegis
nedeni ile nevi degisikligi ( Hisse Senetlerinin tamami Hamiline yazilidir.) icin sermaye
piyasasl kuruluna muracaat edilmis olup, daha sonra yapilacak genel kurulun onayina
sunulacaktir.

BOLUM Il - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

8. Sirket Bilgilendirme Politikasi

Sirketimize ait bilgiler Genel Mudir Yardimcisi Sn. Ozgur SELCUK, Mali isler ve
Muhasebe Miidiirii Sn. Mehmet ilkay COSKUN ve Personel ve idari isler Muduiri
Sn. Vedat YILMAZ bilgisi ve sorumlulugu dahilinde kamuya aciklanmaktadir.

9. Ozel Durum Agiklamalari

2005 Yili icinde SPK duzenlemeleri uyarinca zamaninda 11 adet 6zel durum
aciklamalari yapiimistir. Bu agiklamalara SPK veya IMKB tarafindan ek agiklama
istenmemistir. Sirketimiz Hisse Senetleri yurt digi borsalarda kote degildir.

10.  Sirket internet Sitesi ve icerigi

Sirketimizin internet adresi www.vakifleasingcom.tr dir. Sitemizde SPK Kurumsal
Yénetim ilkeleri II. Bélim madde 1.11.5’te sayilan hususlarin bir ¢ogu tamamlanmis
olup, kalan kisim ile ilgili galigsmalar devam etmektedir.
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11.  Gergek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi/Sahiplerinin Agiklanmasi
Sirketimizin  ortaklik yapisinda gergek kisi nihai hakim pay sahipleri
bulunmamaktadir.

12. igeriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi
Sirketimizde yetkili durumda olan kisilerin listesi yillik faaliyet raporlarinda kamuya
duyurulmus olup asagida yeniden siralanmistir.

Genel Mudir

Fatih KUCUKCAN

Genel Mudir Yardimcilari

Ozgiir SELCUK

Mehmet Feridun OZGEL

Hasan GUL

Bolim Muddirleri

M.ilkay COSKUN

Vedat YILMAZ

R.Sema SESIGUR

Giray YAVUZ

Yilmaz A.AYDIN

A.Erdogan NEHROZOGLU

BOLUM Il - MENFAAT SAHIPLERI

13. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirket ile ilgili menfaat sahiplerinin kendilerini ilgilendiren her turli hususlarda bilgiler
verilmektedir. Gerek sirket ici toplantilarda gerekse Internet sitesinde kamuya
aciklanmis bilgiler kendilerine sunulmaktadir.

14. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi
Sirketimizde menfaat sahiplerinin yonetime katilimi konusunda iki farkli model
olusturulmustur.

a- a- Komite Toplantisi; Her ay yapilan komite toplantisinda alinan kararlar
Sirketimiz tarafindan uygulanmaktadir.
b- b-  Oneri Sistemi; Bu sistem sayesinde ¢alisanlar, sirketle ilgili olarak her

konuda iyilestirme ve geligtirmeye yonelik onerilerini sunmakta ve uygun bulunan
Oneriler uygulamaya konmaktadir.



15. insan Kaynaklari Politikasi

Sirketimizin insan kaynaklari politikasi 2005 yilinda yudrilige konulan personel
yonetmeligi cercevesinde yurutulmektedir. Ayrica kariyer planlamasi ile ilgili
calismalarimiz devam etmektedir. Sirketimiz, sektérin basarisinda ve gelismesinde
onemli rol oynamaktadir. Vakif Leasing, c¢alisanlarina, bagta egitim olmak Uzere,
verimli ¢galisma icin gerekli olan donanim saglamaya ve gelistirmeye 6zel 6nem verir
calisanlarini en 6nemli sermayesi olarak gorur. Arastirmaci, vizyon sahibi, yaratici,
problem ¢ézlcu nitelikler tagiyan genclere banyesinde galisir.

Sirketimiz'de galisanlarin timd, takim ruhu ile ¢alisma anlayisina sahiptir ve yenilik
yaratma gucu Ust dlizeydedir.

Sirket Uist yonetimi ile calisanlar arasindaki idari iligkiler, Personel ve idari isler
MuaduarlGgl’nce yuarattlar. Gorevleri arasinda; Personel Ucretlerinin ddenmesi, SSK,
Vergi dairesine olan kanuni yukimlultklerini yerine getirmek, oryantasyon, performans
degerleme, caliganlarla iligkiler, Egitim planlamasi bulunmaktadir.

Vakif Leasing'de ise alimlar ve terfiler, Personel Yonetmeligi cergevesinde Yonetim
Kurulu Karari ile gercgeklestirilir. Sirketimiz c¢alisanlari arasinda higbir konuda
ayrimcilik yoktur. Calisanlarimiz her konuda tam bir esitlik igerisindedirler.

16.  Miisteri ve Tedarikgilerle iligkiler Hakkinda Bilgiler

Vakif Leasing’in musterilerine yonelik hizmetlerinde Kosulsuz Musteri Memnuniyeti’ni
en ust seviyede saglamak igin Sirketimiz Pazarlama MuduarlGgu tarafindan “Musteri
Memnuniyeti Anketi” yapilmistir. Hazirlanan anketler, tUm musterilerimize kargo
aracihgi ile gonderilmistir. Ankete katilimi saglamak amaciyla, musterilerin anketleri
sirkete Ucretsiz kargolanmasi saglanmistir. Yazili anketlere ek olarak; Web sitemize
konulmasi planlanan “Miisteri Memnuniyeti Anketi” internet Web sitesi iizerinden
guvenlik ve gesitli belirsizlikler nedeni ile ertelenmisgtir.

Ayrica, “Operasyonel Risk Cergevesi’ ve “Acil Eylem Plani” gibi uygulamalar da
musteri memnuniyetine yonelik uygulamalardir. Tum bu calismalarla; Vakif
Leasing’in musterilerine sundugu hizmetlerin kalitesini artirmak, musteri ihtiyag ve
beklentilerini en iyi sekilde karsilamak amaglanmaktadir.

17.  Sosyal Sorumluluk

Vakif Leasing, musterilerine, ¢calisanlarina ve topluma karsi sosyal sorumluluklarinin
bilincindedir ve bu sorumluluklari en iyi sekilde yerine getirme ¢abasindadir. is hayati ile
ilgili tum mevzuatlara uyar, hizmetinde kamuya agikladigi taahhutlerinin arkasinda durur
ve guven verir, galisanlarini durust ve etik davraniglara tegvik eder, igyerinin guvenligi ile
ilgili tm tedbirleri alir, musterisini yaniltici, aldatici reklam ve pazarlama faaliyetlerinde
bulunmaz, ayrimciligi yasaklayan kurallara uyar ve destekler. Musteri sorunlarini hizli bir
sekilde ¢cozimlemeye cgalisir, calisanlarinin saglik masraflarinin bayuk kismini karsilar,
surekli olarak hizmet kalitesini artirmaya ¢alisir.

BOLUM IV - YONETIM KURULU
18.  Yoénetim Kurulunun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

Sirketimizde bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi bulunmamaktadir. Yénetim Kurulu
Uyelerinin sirket disinda yaptigi gorevler belirli bir kurala baglanmamigstir. Sirketin



isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikimleri dairesince
hissedarlar arasindan segcilecek 5 Uyeden olugan Yonetim Kurulu tarafindan yonetilir.
Sirket Genel MUdurl Yonetim Kurulu’nun tabii Gyesidir. Yonetim Kurulu ;

Bagkan ve uyelerinin isimleri agsagida sunulmustur.

Kerim KARAKAYA Bagkan

Mehmet AYDOGDU Baskan Yardimcisi
Mehmet SAHIN Uye

ibrahim YILDIRIM Uye

Yahya ATICI Uye

Fatih KUCUKCAN Uye — Genel Mudir

Yénetim Kurulu Uyeleri 1 ila 3 yil icin secilir. Ancak sireleri biten lyeler yeniden
segilebilir. Yonetim Kurulu Uyelerine verilecek Ucretin miktarini ,Genel Kurul tayin
eder. Genel Kurul gerek gorurse Yoénetim Kurulu Uyelerini her zaman degistirebilir.
Yonetim Kurulunda herhangi bir uyelik acilirsa, Yonetim Kurulu ayni ortaklarca
gosterilen adaylar arasindan kanuni sartlari haiz bir kimseyi gegici olarak Uye secer.
Bu sekilde segilen Uye ilk toplanacak Genel Kurul toplantisina kadar vazife gorur ve
Genel Kurulca segimin onayi halinde yerine segildigi Uyenin kalan suresini tamamlar.
Genel Mudurin gorev suresi Yonetim Kurulu Uyelerinin gorev suresine bagh degildir.

19.  Yénetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Uyeler SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri IV. Boliminin 3.1.1, 3.1.2 ve 3.1.5.
maddelerinde yer alan niteliklere sahip olup, bu husus ayrica sirket ana
sOzlesmemizde yer almamaktadir.

20. Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri

Sirket Yonetimi tarafindan belirlenen misyon / vizyon bulunmakla beraber kamuya
aciklanmamisgtir.

Yoneticilerimizin olusturdugu stratejik hedefler ise her yil bitiminde bir dnceki yilin
degerlendiriimesi ve gelecek yila ait hedefler onaylanmaktadir.

Ayrica belirlenen hedeflere ulasiimasi konusunda Yonetim Kurulumuz aylk toplanti
duzenleyerek degerlendirme yapmaktadir.



21. Risk Yonetim ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Risk yonetimi Yénetim Kurulundan secilen 2 liyeden olusur. i¢ kontrol mekanizmasi
sirketimizde imzalanan tum sdzlesmeler imzalanmadan once Krediler ve Hukuk
servislerinin kontroliinden gecer.

22.  Yénetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerin Yetki ve Sorumluluklari

Sirketimizin yonetim kurulu Gyeleri ve yoneticilerinin yetki ve sorumluluklarina sirket ana
s6zlesmesinde aglkga yer verilmistir. Ana s6zlesmenin 12.maddesine gore Yonetim
Kurulu minhasiran Genel Kurul'un kararlarina birakilan hususlar disinda kalan butin
islemler hakkinda karar almaya yetkilidir.

23. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Yonetim kurulu toplantilarinin giindemleri ana s6zlesmede belirtilen hususlara ve
yetkilere gore tespit edilir. Donem icinde 24 yonetim kurulu toplantisi
gerceklestiriimistir. Yonetim Kurulu, Sirket iglerinin lizumuna goére Baskanligin daveti
veya en az iki dyenin istedi ile ve ayda bir defadan asagi olmamak tzere toplanir.
Toplantilar sirket merkezinde yapilir. Yonetim Kurulu kararlarinin gegerli olabilmesi
icin Gyelerin yarisindan bir fazlasinin toplantilara katilmasi ve karar almasi sarttir.
Yonetim kurulu dyelerinin  bilgilendiriimesi ve iletisim goérevini Genel Maudur
sekreterligi yapmaktadir. Kamuya aciklanmasi gereken SPK Kurumsal Yénetim
Ikeleri’nin IV. B8IUm{'niin 2.17.4’Gncli maddesinde yer alan konulara iliskin kararlar
toplantinin sona ermesinden hemen sonra kamuya agiklanmaktadir.

24. Sirketle Muamele Yapma ve Rekabet Yasagi
Sirket Yonetim Kurulu Gyelerimiz donem iginde sirketle islem yapma ve rekabet
yasaklarina en iyi sekilde uymaktadirlar.

25. Etik Kurallar
Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan 25.02.2004 tarihinde onaylanan “Operasyonel Risk
Cercevesi” igerisinde, Sirketimizin etik kurallari yazili olarak dizenlenmistir.

26. Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizligi
Sirketimizin yénetim kurulunun goérev ve sorumluluklarini yerine getirmek amaciyla
halka acgik sirketler i¢in olusturmasini istedigi seri X No: 19 tebligi uyarinca iki Uyeden
olusan ve denetimden sorumlu denetim komitesi olusturulmustur. Ayrica biri Yonetim
Kurulu bagkani veya yardimcisi, biri genel midiir oimak (izere 3 {iyeden olusan idari
komite olusturulmustur. Kurumsal Yénetim Komitesi de olusturulma agsamasindadir.

27. Yonetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar
Sirketimizin yonetim kurulu Uyelerine Genel Kurul’ da ortaklarin karari ile belirlenen
huzur hakki diginda herhangi bir Gcret demesi yapilmamaktadir.

28. Paylarin Devri

Sirketimizin ana s6zlesmesinde pay devrini kisitlayan hikimler bulunmamaktadir. Esas
Sozlesmenin 7. maddesine goére Sirketimiz hisse senetlerinin tamami hamiline yazili
olup, devri mevzuat hukumlerine uyulmak sureti ile mumkundur.



SIRKET ANA SOZLESMESI

VAKIF FINANSAL KIRALAMA A S.
ANONIM SIRKETI

( ANA SOZLESMESI )
KURULUS

Madde 1 - Asagida adlari, soyadlari, ikametgah ve uyruklari yazili kurucular rasinda, Turk Ticaret
Kanunu, Finansal Kiralama Kanunu ve bu na Sézlesme hikimlerine uygun idare edilmek
Uzere, Tiurk Ticaret anunu'nun Anonim Sirketlerin ani surette krulmalari hakkindaki
hidkimlerine gére Anonim Sirket teskil edilmistir.

Kurucunun ismi Uyrugu Adresi
1- T.Vakiflar Bankasi T.A.O. T.C. Atatlirk Bulvari No:207
Kavaklidere/ANKARA
2- T.Vakiflar Bankasi T.A.O. T.C. izmir Cad.Fevzi Cakmak
Memur ve Hizmetlileri Sokak No: 14
Emekli ve Saglik Yardim Kizilay/ANKARA
Sandigi Vakfi
3- Gunes Sigorta A.S. T.C. Meclisi Mebusan Cad.
Setustu No: 5
Kabatas/ISTANBUL
4- Vakif ingaat Restorasyon T.C. Spor Caddesi No: 50
ve Ticaret A.S. Akaretler,
Besiktas/ISTANBUL
5- T.Vakiflar Bankasi Mensup- T.C. izmir Cad.Fevzi Cakmak
lari Sosyal Yardimlagsma Sok.No:1/5
Vakfi Kizilay/ANKARA

SIRKETIN UNVANI

Madde 2 - Sirketin Gnvani " VAKIF FINANSAL KIRALAMA ANONIM SIRKETI " dir.

AMAC VE KONU

Madde 3 - Genel olarak, satinalma, ithal ve diger hukuki yollarla tasinir, tasinmaz mal, makina,
ara¢c ve techizati iktisap etmek, bu iktisadi degerleri kanun ve ilgili mevzuat
hikidmleri gergevesinde yurt ici ve yurt disi Finansal Kiralama faaliyetlerinde
kullanmak ve her tirli Kiralama ve Leasing islemlerini yapmak sirketin ana
amacidir.

Sirket ana amacina ulagsmak icin, konusu kapsamina girmek kosuluyla yerli ve
yabanci gercek ve tuzel kisilerle isbirligine girebilir, ortakliklar is ortakhklari  ( Joint
venture ) ve konsorsiyumlar kurabilir.



Sirket, Finansal Kiralama Kanunu ve ilgili Yonetmelik hikimleri ¢ergevesinde
amacina yonelik istigal konusu dahilinde olmak ve buna ulagsmaya yardim teskil
edecek nitelik tagsimak kaydiyla;

1) Tekstil, Gida, Elektrik-Elektronik, haberlesme, otomativ, insaat, adir sanayi,
ulastirma, turizm ve diger sektor faaliyetleri kapsamina giren tasinir ve taginmaz
mallari, arag-gere¢, makina ve techizatlari, yedek parga ve hammaddeyi satin
alabilir, ithal yoluyla iktisap edebilir.

Bunlari mevzuat hikimleri uyarinca kirayabilir, Finansal Kiraya verebilir, satabilir,
sigorta ettirebilir. Mevzuat hukumlerine uymak  kosuluyla eski veya yenilestirilmis
misaadeye tabi mallari dahi Finansal  Kiralama konusu yapabilir. Tagima servis
montaj organizasyonlari yapabilir. Finansal teknik danismanlik hizmetleri verebilir.
Bu hususlarda yurt disinda faaliyet gdsteren organizasyonlarla isbirligi ve
ortakliklar tesis edebilir.

2)  Amacini gergeklestirmek i¢in konusuna giren finansman faaliyetlerinde
bulunabilir. Mevzuat hikimleri dahilinde fon saglamak Uzere yurt digi ve yurt igi
kurum ve kuruluslarla igbirligi anlagmalar yapabilir, kisa ve orta vadeli krediler ve
kefalet alabilir. Yurt i¢i ve yurt digi mali sinai ve ticari kuruluglara borg¢lanabilecegi
gibi bunlara kredi ve kefalet verebilir. Bu konuda kefalet, rehin ve benzeri tirden
s6zlesmeler aktedebilir.

3) Borsa bankerligi hiviyetinde olmamak kaydiyla, menkul kiymet portfoy
isletmeciligi ve aracilik faaliyeti niteliginde olmamak sarti ile bir finansman
kurulusunun ihtiyaci olan faaliyetler sayillacak menkul kiymetler ve kiymetli evrak
alabilir ve bunlar tzerinde tasarrufta bulunabilir ve bu haklari devredebilir.

4) Sirket amacina ulagmak i¢in Finansal Kiralamaya konu teskil etmemek kaydiyla
markalar, patentler, ihtira beratlari, lisans ve teknik yardim ve gayri maddi fikri
ve sinai haklar alabilir, bunlar izerinde tasarrufta bulunabilir ve haklari devredebilir.

5) Senede bagl kira alacaklarini iskonto ettirebilir bu alacaklari teminata verebilir.
Finansal Kiralama Kanunu ve bunlarla ilgili mevzuata uygun olarak kira
sozlesmelerini diger kiralayanlara devredebilir. Yonetim Kurulu 2499 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu ve Turk Ticaret huklimlerine uygun olarak gerekli gérdigu
zamanlarda nama ve hamiline yazili hisse senetleri, tahviller, finansman bonolari,
kar ortakhidi belgeleri ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile kabul edilmis nher tirlG
menkul kiymet ve benzeri kiymetleri ihrag edebilir.

6) Ana amaciyla ilgili olmak kosuluyla Y&énetim Kurulu kararina misteniden kendi
kullanimi igin ihtiyag duyacagi tasinir tagsinmaz mallari satin alir, gerektiginde satar
ve bu islemlerden dolayi bor¢lu ve alacakl olabilir. Vadeli satiglarla kiralama
islemlerine verecegi diger finansman imkanlarina ve her turli alacaklara karsilk,
menkul ticari isletme ve gayri menkul rehni alabilir. Sirket lehine sagdlanacak kredi
ve girigilecek taahhutlere karsilik menkul, gayrimenkul ve ticari isletmeler Gzerinden
rehin verebilir. Bu ipotek ve rehinleri fekkedebilir. Bunlar i¢in tapu dairelerinde
gerekli islemleri yapabilir. Kanunun 6ngoérdigu bicimde mahsus sicillerine tescil
ettirebilir. icabinda ifraz ve tevhid ile parselasyon igin her tiirli muamele tasarrufu
icra edebilir.

7) Tesvik belgesine baglanmig bulunan vyatirimlarin tamaminin veya bir
béliminin  kiralama  yoluyla gergeklestiriimesi halinde kiracinin  tesvik
belgesinde belirtilen ve satin alma ile kiracinin hak kazanacagi tesviklerden
Devlet Planlama Teskilatinin tespit ettigi esaslar uyarinca yararlanabilir.



8) Milli ve milletlerarasi nitelikte mumessillik, acentallk veya benzeri acentalik
faaliyetlerinde bulunabilir. Kanuni mevzuat fikirleri dahilinde yabanci uzman ve
personel galistirabilir.

Yukarida gosterilen baska amaci ve istikal konusuyla ilgili olarak sirket icin yararh
ve gerekli gorilecek iglere girigilmek istenildiginde, Yonetim Kurulu'nun onayina
sunulacak ve bu yolla sonu¢ alindiktan sonra diledidi gibi yapabilecektir. Ancak
anasozlesme niteliginde olan bu iglemin uygulanabilmesi igin Sanayi ve Ticaret
Bakanligi ile Hazine ve Dig Ticaret mistesarligi iznine basvurulmasi gereklidir.

Sirket Merkez ve Subeleri

Madde 4 - Sirketin merkezi istanbul'dadir. Sirket Sanayi ve Ticaret Bakanli§i ile Hazine ve Dig
Ticaret Mustesarlidi'nin iznini almak kaydiyla yurt icinde ve yurt disinda sube ve
temsilcilikler agabilir.

Sirketin Siiresi

Madde 5 - Sirketin siresi sinirsiz olup is bu anasézlesme ve yurirlikteki mevzuat hikimleri
uyarinca son bulur.

Sermaye

Madde 6 - Sirket 2499 sayili Kanun hikimlerine gére Kayitli Sermaye Sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 12.12.1991 tarih ve 56/870 sayil izni ile bu
sisteme gecmigtir. Sirketin Kayitl Sermayesi 20.000.000.000.000.-(Yirmitrilyon)'TL
olup her biri 1.000'TL itibari degerde 20.000.000.000.-(Yirmimilyar) paya
bélinmastar. Sirketin ¢ikarilmis sermayesi tamamen édenmis 13.150.000.000.000.-
(OnUgtrilyonyizmilyar)' TL'dir. Bu sermayenin 9.190.173.512.000.-
(Dokuztrilyonylizdoksanmilyaryiizyetmistigmilyonbesyiizonikibin) TL'lik kismi
nakden ddenmistir. Bakiye 3.959.826.488.000.-(Uctrilyondokuzyuzellidokuzmilyar-
sekizylzyirmialtimilyondortylizseksensekizbin) TL’lik kisminin
253.750.000.000.-(ikiylizelliligmilyaryediylzellimilyon)TL'si Vergi Usiil Kanunu'nun

mukerrer 298.maddesinin getirdigi yeniden dederleme  hukumleri geregince
olusan Deger Artis Fonu'nun Sermayeye ilavesi ile 68.520.000.000.-
(Altmigsekizmilyarbesytzyirmimilyon) TL'lik kismi ise Istirak satis  karindan

bedelsiz olarak (Fevkalade Yedek Akgeler hesabindan

aktarilarak)3.637.556.488.000(Ucgtrilyonaltiyiizotuzyedimilyarbesyzellialtimilyondér
tylzseksensekizbin).-TL lik kisim i¢ kaynaklardan bedelsiz olarak (Gegmis yil
karinin sermayeye ilave edilmesi sureti ile ) karsilanmistir. Sermayeye ilave edilen
bu tutar karsihdinda cikarilan hisse senetleri gsirket ortaklarina hisseleri nispetinde
bedelsiz olarak dagitilmistir. Sirketin c¢ikarilmis sermayesi 1.000'TL degerde
13.150.000.000.- (Onlgmilyarylzellimilyon) paya ayrilmis ve bu paylari temsil eden
hisse senetlerinin dagihmi asagdida gosterilmistir.



Tertibi Nama / Hamiline Toplam

Yazil oldugu (Bin TL)
1 Nama 15.300.000
1 Hamiline 14.700.000
2 Nama 22.950.000
2 Hamiline 22.050.000
3 Nama 22.950.000
3 Hamiline 22.050.000
4 Nama 30.600.000
4 Hamiline 29.400.000
5 Nama 137.700.000
5 Hamiline 132.300.000
6 Nama 80.325.000
6 Hamiline 77.175.000
7 Nama 200.175.000
7 Hamiline 192.325.000
8 Nama 102.000.000
8 Hamiline 98.000.000
9 Nama 918.000.000
9 Hamiline 882.000.000
10 Nama 535.500.000
10 Hamiline 514.500.000
1 Nama 457.069.694
11 Hamiline 305.373.818
12 Nama 274.153.809
12 Hamiline 263.402.679
13 Nama 3.595.500.000
13 Hamiline 3.454.500.000
15 Nama 382.500.000
15 Hamiline 367.500.000

Toplam 13.150.000.000.

Yoénetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiukumlerine
uygun olarak gerekli gérdigl zamanlarda Kayitli Sermaye Tavanina kadar nama
veya hamiline yazili hisse senetleri ihrag ederek ¢ikariimis sermayeyi artirmaya ve
hisse senetlerini birden fazla payi temsil eden kipurler halinde birlestirmeye
yetkilidir.

Ayrica Yonetim Kurulu imtiyazli veya itibari degerinin Uzerinde hisse senedi
cikarilmasi, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin kisitlayici nitelikte kararlar
alabilir.

Hisse Senetleri

Madde 7 -

Hisse senetlerinin en az % 51'l nama yazili olup nama yazili ve Hamiline yazili
hisse senetleri Menkul Kiymetler Borsasin'da kote ettirilir.

Hisse senetleri kacar TL'lk kipdurler halinde ¢ikartilacadi hususunu Yénetim Kurulu
tespit edilir. Hisse senetlerinin devri mevzuat hukiumlerine uyulmak suretiyle
mumkunddr.



Yonetim Kurulu

Madde 8 -

Sirketin igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Turk Ticaret Kanunu hiikiimleri
dairesince hissedarlar arasindan secilecek 5 Uyeden olusan bir yonetim kurulu
tarafindan yuratalir. Sirket Genel Muadurl, bulunmadigi hallerde vekili Yonetim
Kurulu'nun tabii Uyesidir. Genel Muidir ve Vekilinin Hukuk, Iktisat, Isletmecilik,
Muhendislik, Maliye veya Bankacilik dallarinda yuksek 6gdrenim goérmus,
konularinda bilgili ve tecriibe sahibi olmalari sarttir. ilk Yénetim Kurulu'na 3 yil
secilen Uyeler Gegici Madde 1'de gdsterilmistir.

Yonetim Kurulu'nun Siiresi

Madde 9 -

Yoénetim Kurulu Gyeleri 1 ila 3 yil i¢in segilirler, stiresi sonunda hepsi i¢in yeniden
secim vyapilir. Suresi biten Uye yeniden segilebilir. Yonetim Kurulu 0Gyeliginin
herhangi bir nedenle bosalmasi halinde Yénetim Kurulu ayrilan Gyenin yerine temsil
ettigi grup tarafindan gdsterilecek adaylar arasindan se¢im yapar. Bu Gyenin segimi
ilk Genel Kurul'un onayina sunulur, onay alindiktan sonra yeni lUye eskisinin siresi
sonuna kadar goreve devam eder.

Yonetim Kurulu Toplantilar

Madde 10 -

Yoénetim Kurulu sirket igleri ve islemleri gereklilik gosterdikge sirket merkezinin
bulundugu yerde yapilir. Ancak en az ayda bir kez toplanmasi zorunludur. Usulliince
toplanti yapilmamis olsa bile tyelerin tamaminin toplanti yerinde belli gliin ve saatte
bulunmalari toplantinin gegerliligine halel getirmez.

Sirketi Temsil ve ilzami

Madde 11 -

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu'na aittir. Sirket tarafindan
verilecek butin belgelerin ve yapilacak sdzlesmelerin gecerli olabilmesi icin
bunlarin sirket Gnvani altina konmus ve sirketi ilzama yetkili iki kiginin imzasini
tasimasi gereklidir. Tirk Ticaret Kanunu'nun 319. maddesi hiikiimleri saklidir.

Yonetim Kurulu'nun Gorev ve Yetkileri

Maade12 -

Sirketin Yonetimi ve Gg¢lncl sahislara karsi temsili Yonetim Kurulu'nun  gorevidir.
Yoénetim Kurulu Sirket mallarinin yonetimi ve sirketin anasdzlesmesinin 3.
maddesinde belirtilen ama¢ ve konu'su kapsamina giren her tarlt isleri ve kanuni
islemleri Sirket adina yapmak ve Sirket Gnvanini kullanmak yetkisine sahiptir.

Sirket i¢i yonetmeliklerin ve Sirket adina imza koyacak sahislarin tespiti bankalar ve
diger kredi kurumlarindan saglanacak kredilere kargi her tarli teminatin
gOsterilmesi, ortakliklar kurulmasi, kuruluglara igtirak edilmesi ve bunlardan
ayrilmasi ve tasfiye yoluna gidilmesi, Sirket adina gayrimenkul alinmasi, kiraya
verilmesi, satiimasi ve Uzerlerinde ingsaat yapilmasi Yoénetim Kurulu'nun yetkileri
icindedir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucreti

Madde 13 -

Yénetim Kurulu Uyelerinine &denecek iicret Genel Kurul tarafindan

kararlastirilir. ilk yil 6denecek licret Gegici Madde 3'de gésterilmistir.



Denetgiler, Gorevleri ve Ucretleri

Madde 14 - Genel Kurul Ortaklar arasindan veya disaridan en ¢ok 3 yil igin ylksek 6grenim
gérmiis iktisat, Hukuk, Maliye, konularinda bilgi ve tecriibe sahibi en az iki denetgi
seger. Ik bir yil igin segilen denetciler Gegici Madde 2'de gdsterilmiglerdir.
Denetciler Turk Ticaret Kanunu Finansal Kiralama Kanunu ve diger mevzuat
hikimlerine goére Sirket faaliyetlerini degerlendirecek teklifleriyle birlikte raporlarini
Genel Kurul'a sunacaklardir. Denetgiler Kanunlar ve Anasézlesme ile kendilerine
verilen gérevleri geregince yapmaktan dolayl muteselsilen sorumludurlar.

Genel Midiir

Madde 15 - Yoénetim Kurulu tespit edecedi ilkeler ve sinirlar igerisinde Sirketim teknik ve idari
islerini yuritmek Uzere Finansal Kiralama Kanunu'nun tarif ve ettigi niteliklere sahip
bir Genel Mudur seger. Genel Mudur Yoénetim Kurulu'nun tabii Gyesidir. Genel
Madur'in gérev ve yetkileri ile denekleri Yénetim Kurulu tarafindan saptanir.

Genel Kurul

Madde 16 - Genel Kurullar olagan ve olaganustu toplanirlar.
a) Davet Sekli : Bu toplantilara ¢agirilarda Turk Ticaret Kanunu'nun 355, 356, 366, ve

368'inci maddeleri hukidmleri uygulanir.

b) Toplant Vakti : Olagan Genel Kurul Sirketin hesap devresi sonundan itibaren 3 ay
icerisinde ve senede en az bir defa olmak Uzere olaganistli Genel Kurul'lar ise
Sirketin iglerinin gerektirdigi Kanunun 6ngordigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

c) Rey verme ve Vekil tayini : Olagan ve olaganusti Genel Kurul toplantilarinda,
hissedarlarin veya vekillerinin bir hisse igin oy hakkl vardir. Genel Kurul
toplantilarinda hissedarlar veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil
ettirebilirler. Selahiyetnamelerin seklini Yonetim Kurulu tayin ve ilan eder.

d) Mizakerelerin yapilmasi ve karar nisabi : Sirket Genel Kurul toplantilarinda Tirk
Ticaret Kanunu'nun 369'uncu maddesinde yazili hususlar mizakere edilerek gerekli
kararlar alinir. Genel Kurul toplantilarinda ve bu toplantilari ve bu toplantilardaki
karar nisabi Turk Ticaret Kanunu hiikkiimlerine tabidir.

e) Toplanti Yeri : Genel Kurul Sirket yonetim merkezinin bulundugu sehrin uygun bir
yerinde toplanir.

Toplantilarda Komiser Bulundurulmasi

Madde 17 - Gerek olagan ve gerekse olaganistl Genel Kurul Toplantilarinda Sanayi ve Ticaret
Bakanligi Komiseri ile Hazine ve Dig Ticaret Mustesarligi Temsilcisinin
bulundurulmasi zorunludur. Komiser ve Temsilcinin bulunmadi§i toplantilarda
alinacak kararlar gecerli degildir.



ilanlar

Madde 18 -

Hesap Donemi

Madde 19 -

Sirket ait ilanlar Turk Ticaret Kanunu'nun 37'inci maddesinin 4'Gncu fikrasi
hiakimleri sakl kalmak sarti ile Sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete
ile en az 15 glin 6nceden yapilir. Ancak Genel Kurul'un toplantiya ¢agiriimasina ait
ilanlar Turk Ticaret Kanunu'nun 368'inci maddesi geregince ve toplanti gtnleri haric
olmak Uzere en az iki hafta evvel yapilir. Sermayenin azatillasina ait ilanlar igin
Turk Ticaret Kanunu'nun 397'inci ve 438'inci maddeleri hikmu saklidir.

Sirketin hesap yili 1 Ocak'ta baglar, 31 Aralik'ta sona erer. ilk hesap yili Sirketin
kesin kurulusu ile baglar ve ayni yiin 31 Aralik gini sona erer. Turk Ticaret
Kanunu ve Finansal Kiralama Kanunu'nda yeralan hikimlere gére dizenlenen
Hazir Bulunanlar Cetveli Bilangco, Kar-Zarar Cetveli, Tutanak ve raporlar ilgili
mercilere suresi iginde iletilir.

Karin Tespiti ve Dagilimi

Madde 20 -

Sirketin masraflari ile muhtelif amortisman bedelleri gibi sirketce 6denmesi veya
ayrilmasi zorunlu olan karsiliklarin hesap yili sonunda tespit edilen gelirlerden
indirilmesini muateakip geriye kalan mikta safi kari teskil eder.

Bu suretle meydana gelen kardan ;

a) Turk Ticaret Kanunu'nun 466. maddesi geregince % 5 kanuni yedek akce
ayrilir.

b) Odenmesi gereken her tirli vergi ve mali yikimldlikler disalir.

¢) Kalandan Sermaye Piyasasi Kurulun'ca saptanan oran ve miktarda birinci
temettt dagitilir.

d) Yilhk dagitilabilir kari Sermaye Piyasasi Kurulun'ca saptanan miktarda birinci kar
pay! dagitimasina yetecek miktardan az oldugu veya hesap déneminin zararla
kapatildid1 hallerde Tuark Ticaret Kanunu'nun 466. ve 468'inci maddelerinde
diizenlemeler disindaki ihtiyatlar kullanilarak Sermaye Piyasasi Kurulun'ca
saptanan miktari asmamak Uzere kar payi dagitiimasina Genel Kurul'ca ekseriyetle
karar verilebilir.

e) Sirket birinci temettiiye halel gelmeksizin safi karin % 2'si oraninda idare meclisi
tyelerine dagitilir. Kalan bakiyenin ortaklara ikinci kar payi olarak dagitilabilecegine
ne kadarinin sirket personeline tahsis edilecedine veya olaganisti yedek akge
olarak ayrilacagina Genel Kurul karar verir. Tlrk Ticaret Kanunu'nun 466 / 3'Uncu
maddesi hikm( sakhdir.

f) Yasa hikmi ile ayriimasi gereken yedek akgeler ile esas sOzlesmede pay
sahipleri icin belirlenen birinci temettli ayrilmadik¢ca baska yedek akge ayrilmasina
ertesi yila kar aktariimasina ve Yonetim Kurulu Gyeleri ile memur, mistahdem ve
iscilere kardan pay dagitiimasina karar verilemez.



Yasal Hiikiimler

Madde 21 - Bu ana s6zlesmede bulunmayan konular hakkinda Tirk Ticaret Kanunu, Finansal
Kiralama Kanunu ve dider ilgili Kanun ve Mevzuat hukumleri ile bunlara bagli
Yoénetmelik ve tebli§g hukidmleri uygulanir.



2005 YILI GENEL KURUL TOPLANTI
TUTANAGI

VAKIF FiNANS_AL KiRALAMA ANO[\liM SIRKETI' NiN
22.03.2006 TARIHINDE YAPILAN OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI TUTANAGI

VAKIF FINANSAL KIRALAMA ANONIM SIRKETI'nin 2005 Yilina ait Genel
Kurul Toplantisi 22.03.2006 tarihine rastlayan Carsamba guni saat 14.00'da
BASIN EKSPRES YOLU ONURA iS MERKEZi 3. KAT HALKALI iSTANBUL
adresinde il Sanayi ve Ticaret Midirligiu'niin 21.03.2006 tarih ve 11207 sayil
yazilariyla gorevlendirilen Bakanlik Komiseri Sn. Savas OZER gd6zetiminde
yapimigtir.

Olagan Genel Kurul dosyasinin incelenmesinden ;

Toplantiya ait ilanlarin 06.03.2006 gun, 6506 sayili Ticaret Sicili
Gazetesinde, 06/03/2006 tarihli, 10573-7846 sayii Dinya Gazetesinde ve
06/03/2006 tarihli 21051 sayili Milliyet Gazetelerinde, TURK TICARET KANUNU
ile Sirket Ana s6zlesmesinde belirtilen siirelere uygun olarak yayinlandiginin ;

Nama vyazili pay sahiplerine, gundem ve c¢agrilarin iadeli taahhatlu
mektuplarla yollandiginin ;
Hazir bulunanlar cetveline gore sirketin, tamami o6denmis 13.150.000. -
(Onugmilyonyuzellibin)-YTL. sermayesine karsiik  gelen 13.150. -
(Onlcgbinytzelli) pay'in  10.186,25.(Onbinylzseksenalti,25) adedinin asaleten
hazir bulundugunun tespiti Uzerine, Olagan Genel Kurul Toplantisi Sanayi ve
Ticaret Bakanhgi Komiseri Sn. Savas OZER.'nun gozetimi ve denetiminde agcildl.

1- Divan Baskanhgina Sn, Mehmet AYDOGDU Oy Toplama Memurlugu'na
Sn, Cetin INCESU Divan Tutanak Katipligine Sn, Aynur YESILDAG oy birligi ile
secildiler ve secilen divan heyetine oy birligi ile toplanti tutanagini imzalama yetkisi
verilmigtir.

2- Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Kerim KARAKAYA 26.05.2005 tarihinde istifaen
go6revinden ayriimis olup, yerine Sn. Tanju YUKSEL Yoénetim Kurulu Uyesi olarak
atanmusgtir.

Yoénetim Kurulu Uyesi Sn. Tanju YUKSEL 27.09.2005 tarihinde istifaen gorevinden
ayriimis olup, yerine Sn. Kerim KARAKAYA Yoénetim Kurulu Uyesi olarak
atanmusgtir.



Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Seref YAROGLU 128.11.2005 tarihinde istifaen
goOrevinden ayrilmis olup, yerine Sn. Mehmet SAHIN Yonetim Kurulu Uyesi olarak
atanmistir.

Bu atamalar oy birligi ile kabul edilmistir.

3- Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu Genel Kuruldan onbes giin énce nama yazil
ortaklara yollanmig olmasi ve Sirket Merkezinde de goruse agilmig olmasindan
dolayl okunmadan kabul edildi. Denet¢i Raporu okundu ve kabul edildi.

4- 2005 yilina ait bilango ve kar - zarar hesaplar’nin 15 gin énceden ortaklarin
incelemesine sunulmus olmasi nedeni ile sadace kar / zarar hesabi okundu,
gOrusuldd, incelendi ve oybirligi ile kabul edildi.

5- Yénetim Kurulu Uyeleri ve Denetgiler oy birligi ile ayri ayri ibra edildiler.

6- Sirketimizin Anasodzlesmesinde dagitilabilir karin olusmasi durumunda,
Sermaye Piyasasi Kurulunca saptanan oran ve miktarda birinci temettl
dagitilmasi esasi benimsenmistir.

Ortaklarimizin beklentileri ile Sirketimizin blylime ihtayci arasindaki
hassas dengenin bozulmamasi ve Sirketimizin karlillk durumunu dikkate alan bir
kar dagitim politikasi ile hazirlanmaktadir.

Bu cergevede Yonetim Kurulumuzun dagitilabilir karin en az % 30’unun
bedelsiz veya nakden dagitilmasi i¢cin Genel Kurullarda teklifte bulunulmasi esasi
benimsenmisgtir.

7- Sirketimizin, 2005 yilinda UFRS’ye gore duzenlenmis mali tablolarina gore elde
etmis oldugu konsolide net dénem kari olan 9,207 (BinYTL)'nin, Vergi Usul
Kanunu hukumlerine gore 5,045 (BinYTL) zarar etmesi nedeniyle, kar payi
dagitiimamasina,

8- Yonetim Kurulu Uyelerinin secimine gegcildi.

T.Vakiflar Bankasi T.A.O. Temsilcisi Sn. Aynur YESILDAG, T.Vakiflar Bankasi
Memur ve Hizmetlileri Emekli ve Yardim Sandigi Vakfi Temsilcisi Sn. Aynur
YESILDAG, Vakifbank Personeli Ozel Sosyal Giivenlik Hizmetleri Vakfi Temsilcisi
Sn. Aynur YESILDAG ile Giines Sigorta A.S. Temsilcisi Sn. Cetin INCESU' nun
verdikleri ortak onerge ile Yonetim Kurulu Uyeliklerine 1 yil sure ile T.Vakiflar
Bankasi T. A. O.'"nu Temsilen Sn. Kerim KARAKAYA Sn. Mehmet SAHIN, Sn.
ibrahim YILDIRIM, Sn. Yahya ATICI Giines Sigorta A.S.'yi Temsilen Sn. Ahmet
Ayhan CEVIK ve Sirket Anasézlesmesine gére Sirket Genel Midiirii Sn. Fatih
KUCUKCAN oy birligi ile segildiler.

Yoénetim Kurulu Uyelerine net 1.000,00.-YTL nin aylk Ucret olarak 6denmesine, bir
sonraki Olagan Genel Kurula kadar Yonetim Kurulu Uye Ucretlerine artis
yapilmamasina oy birligi ile karar verilmistir.



9- Denetcilerin se¢imine gegildi.

T.Vakiflar Bankasi T.A.O. Temsilcisi Sn. Aynur YESILDAG, T.Vakiflar Bankasi
Memur ve Hizmetlileri Emekli ve Yardim Sandigi Vakfi Temsilcisi Sn. Aynur
YESILDAG, Vakifbank Personeli Ozel Sosyal Giivenlik Hizmetleri Vakfi Temsilcisi
Sn. Aynur YESILDAG ile Giines Sigorta A.S. Temsilcisi Sn. Cetin INCESU’nun
verdikleri ortak énerge ile Denetim Kurulu Uyeliklerine 1 yil sire ile T. Vakiflar
Bankasi T. A. O.'nu Temsilen Sn. Mehmet Sebahattin BULUT Sn. Erdal KACMAZ,
Sn. Arif ARIOGLU oy birligi ile secildiler.

Denetim Kurulu Uyelerine net 800,00.-YTL’nin aylik ticret olarak 6denmesine, bir
sonraki Olagan Genel Kurula kadar Denetim Kurulu Uye Ucretlerine artis
yapilmamasina oy birligi ile karar verilmistir.

10- 2006 yil icin Bagimsiz Denetim Kurulusu AVRASYA DENETIM YEMINLI
MALI MUSAVIRLIK A.S. ile anlasiimasina oy birligi ile karar verildi.

11- Dileklerin dinlenmesi boliumunde s6z alan ortaklar sirkete ve yoOneticilere
basarilar dilediler.

Sanayi ve Ticaret Bakanligi Divan Baskani
Komiseri
Savas OZER Mehmet AYDOGDU
Divan Katibi Oy Toplama Memurlari

Aynur YESILDAG Cetin INCESU



OZEL DURUM ACIKLAMALARI

TARIH :23/02/2005
VAKFN

Vakif Finansal Kiralama A.$'nin 2004 yili olagan Genel Kurul Toplantisinin 15.03.2005 Sal glinu saat
14.00'de Basin Ekspres Yolu Onura Is Merkezi 3. Kat Halkal Istanbul adresinde yapilacag bildirilmistir.
Genel Kurul Gindemi ekte yayinlanmaktadir.

TARIH :24/02/2005

VAKFN Vakif Finansal Kiralama A.S.'nin 24,02,2005tarihli yazisi asagiya cikariimistir. Sirketimiz Yonetim
Kurulu Toplantisinda; Sirketimizin 31.12.2004 tarihli bilangosundaki konsolide olmayan 4.467 (Bin YTL)
net dénem karinin éncelikle gegmis yil zararina mahsup edilmesinin; 2004 yili konsolide olmayan net
dénem karinin, muhsup isleminden sonra kalan konsolide olmayan ge¢mis yil zararlari olan 151.519 (Bin
YTL)'ninise, sirasiyla olaganustu yedek akgeler,yasal yedek akgeler,emisyon primi 6z sermayenin
kalemlerinin enflasyon muhasebesine gdre diizenlenmesinden kaynaklanan sermaye yedeklerinden
mahsup edilmesinin, 15,03,2005 tarihinde yapilancak Genel Kurul'a 6nerilmesine, karari alinmigtir.

TARIH :15/03/2005
VAKFN

Vakif Finansal Kiralama A.$.'nin 15,03,2005 tarihinde yapilan olagan genel Kurul toplantisinda sirketin
31,12,2004 konsolide olmayan 4.467(Bin YTL) Net donem karinin éncelikle ge¢gmis yil zararina mahsup
edilmesine, mahsup Isleminden sonra kalan konsolide olmayan gegmis yil zararlari olan 151.519 (Bin
YTL) nin ise sirasiyla olaganistlu yedek akgeler, yasal yedek akgeler emisyon primi 6z sermaye
kalemlerinin enflasyon muhasebesine gére dizenlenmesinden kaynaklanan sermaye yedeklerinden
mahsup edilmesine karar verildigi, Yénetim Kurulu Uyelerine 1 yil siire ile Kerim Karakaya, Seref Yaroglu,
ibrahim Yildirim, Yahya Aticit Mehmet Aydogdu, Fatih Kiigiikcan secildigi, Denetim kurulu Gyelerine 1 yil
sure ile Sebahattin Bulut, Erdal Kagmaz ve Arif Arioglu'nun segildigi, 2005 yili igin Bagimsiz Denetim
Kurulusu Denetim Serbest Mali Musavirlik A.S. ile anlasiimasina karar verildigi, bildirilmistir.

Genel Kurul toplant tutanagi ekte yayinlanacaktir.

TARIH :25/05/2005

VAKFN

Vakif Finansal Kiralama A.$. nin 25/05/2005 tarihli yazisi asagiya gikartiimistir.

KONU: Sermaye piyasasi Kurulu'nun Seri. VIl No:39 sayili tebligi Uyarinca yapilan agiklamadir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri:X No:19 sayili teblig uyarinca Denetim  Komitesi Uyesi Kerim
Karakaya gorevinden istifa etmis olup, yerine Tanju Yiksel Denetim Komitesi Useyi olarak secilmistir.



TARIH :25/05/2005

VAKFN Vakif Finansal Kiralama A.$.'nin 25/05/2005 tarihli yazisi asagiya cikartiimistir.

Konu: Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri VIII No:39 Sayili Tebligi uyarinca yapilan aciklamadir. Sirketimiz
Yénetim Kurulu Uyesi (Bagkan) Kerim Karakaya 25,05,2005 tarihinde istifa ederek ayrilmis olup, yerine ilk
yapilacak Genel Kurul'un tasvibine sunulmak ve kalan slresini tamamlamak tizere Tanju Yuksel Yénetim
Kurulu Uyesi olarak atanmistir.

Yo6netim Kurulumuzun yaptigi gérev taksiminde Yonetim Kurulu Baskanlgi'na Tanju Yiksel Bagkan
vekilligine Mehmet Aydogddu segilmistir.

TARIH :27/09/2005
VAKFN

Vakif Finansal Kiralama A.$.'nin 27,09,2005 tarihli yazisi asagiyacgikartiimistir.

Sirketimizin yénetim kurulu Uyesi (Baskan) Tanju Yiksel 27,09,2005 tarihinde istifa ederek ayriimis olup
yerine ilk yapilacak Genel Kurulun tasvibine sunulmak ve kalan suresini tamamlamak tzere Kerim
Karakaya Yonetim Kurulu Uyesi olarak atanmigtir.

Yonetim Kurulumuzun yaptigi gérev taksiminde Yonetim Kurulu Baskanlgi'na Kerim Karakaya, Baskan
vekilligine Mehmet Aydogdu segilmistir.

Vakif Finansal Kiralama A.$.'(nin 07,10,2005 tarihli yazisi asagiya ¢ikartiimistir.

Konu:Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri:VIII No:39 Sayili Tebligi uyarinca yapilan agiklamadir. Sermaye
piyasasi Kurulu'nun Seri:X No.19 sayili tebli§ uyarinca Denetim Komitesi Uyesi Tanju Yiksel gérevinden
istifa etmis olup, yerine Kerim Karakaya denetim konitesi Uyesi olarak segilmistir.

TARIH :07/10/2005

VAKFN

Vakif Finansal Kiralama A.$. Borsa Baskanligi tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri:VIIl No.39
sayili Ozel Durumlarin Kamuya agiklanmasina iliskin tebligi'nin "Olagan disi Fiyat ve Mimtar Hareketleri"
baglikli 7.Maddesine gore istenen agiklamaya cevaben goénderdigi 13,10,2005 tarihli yazyisinda kamuya
aciklanmamis 6zel bir durum olmadigini bildirmistir.

TARIH :13/10/2005

VAKFN

Vakif Finansal Kiralama A.$, Borsa Bagkanligi tarafindan Sermaye piyasasi Kurulu'nun Seri:VIIl No:39
sayili 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iligskin tebligi'nin "Olagandigi fiyat ve miktar hareketleri"

baslikl 7. maddesine istinaden ayni teblig'in 10 ve 12 Maddelerine gore istenen aciklamaya cevaben
gonderdigi 13,10,2005 tarihli yazisinda kamuya aciklanmamis 6zel bir durum olmadidini bildirmistir.



TARIH :28/11/2005
VAKFN

Vakif Finansal Kiralama A.$.'nin 28,11,2005 tirihli yazisi asagiyacikartiimigtir.

Yénetim Kurulumuzun 28,11,2005 tarihinde yapmis oldugu toplantida; ilk yapilacak genelkurul'un
tasvibine sunulmak ylzere sirketimiz ana s6zlesmesinin8 sermaye ile ilgili 6. maddesinde 20.000.000
YTL.olan kayith sermaye tavanini 100,000,000 YTL.ye yukselmesine ana s6zlesmeye YTL'ye gegis ile
ilgili olarak gecici madde eklenmesine, Ana sdzlesmemizin 7. maddesinde kaydi sisteme gecis nedeni ile
ilgili olarak nevi degisikligi yapiimasina karar verilmistir.

TARIH :28/11/2005
VAKFN

Vakif Finansal Kiralama A.S.'nin 28,11,2005 tirihli yazisi asagiya ¢ikartiimistir.

Konu: Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri:VIIl No;39 sayil tebligi uyarinca yapilan agiklamadir.
Sirketimizin Yénetim Kurulu Uyesi Seref Yaroglu 28,11,2005 tarihinde istifa ederek ayrilmis olup yerine ilk
yapilacak Genel Kurul'un tasvibine sunulmak ve kalan suresine tamamlamak Uzere Mehmet Sahin
Yénetim Kurulu Uyesi olarak atanmistir.

TARIH :19/12/2005
VAKFN
Konu: Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri:VIIl No:39 sayil tebligi uyarinca yapilan acgiklamadir.

Sermaye piyasasi kurulu'nun Seri:X No:19 sayili tebli§g uyarinca Denetim Komitesi tyesi Serif Yaroglu
gorevinden istifa etmis olup, yerine Mehmet Sahin Denetim Komitesi Gyesi olarak segilmistir.
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	İbrahim YILDIRIM
	VAKIF  FİN. KİR. A.Ş.
	Yönetim  Kurulu  Üyesi
	 
	ÖZGEÇMİŞ
	İbrahim Yıldırım 16.09.1964 yılında Sandıklı, Afyon’da doğdu. İlk ve orta öğrenimini;  Aksaray Mahmudiye İlkokulu, Oruçgazi Orta Okulu, Pertevniyal Lisesi’nde tamamlayan Sn.Yıldırım 1986 yılında İstanbul Teknik Üniversitesi, Makine Mühendisliği’nden  mezun oldu.1987-1989 yıllarında  Hunter Collage, City University of New York  Akademik ‘de İngilizce Lisan Eğitimi ve Master’a hazırlık eğitimi aldı. 1989-1992 yıllarında Newyork Institute Of Technology, New York Master of Business Administration  (MBA) İşletme ve İş İdaresi Master’ı (Finans ve Makro Ekonomi Konsantrasyonu) yaptı 1987 – 1997 yıllarında A.B.D. New York’ta bulundu. Çok iyi derecede İngilizce bilmektedir. İş hayatına Ekinciler Holding,Genel Koordinatör   olarak başladı. Vakko Industries, Inc.  New York, A.B.D.’de ve  Dış Ticaret ve Lojistik  Magic USA, Inc., New York, A.B.D.’de Genel Müdür olarak görev aldı. Özel Sektörde Dış Ticaret  alanında Profesyonel Yöneticilik yaptı. Halen  Vakıf Finansal Kiralama A.Ş.’de Yönetim Kurulu Üyesi  olarak görev yapmaktadır. 
	 
	 
	Fatih  KÜÇÜKCAN
	VAKIF  FİN. KİR. A.Ş.
	Yönetim  Kurulu  Üyesi  ve  Genel  Müdür
	 
	ÖZGEÇMİŞ
	           Fatih KÜÇÜKCAN 01.01.1958 tarihinde Kadirli-Osmaniye’ de doğdu. İlk ve Orta öğrenimini Kadirli’de tamamladı. Ankara İktisadi ve Ticari İlimler Akademisi İşletme Fakültesi’nden 1981 de mezun olduktan sonra askerlik görevini tamamladı. Şubat 1984-Aralık 1990 arası Vakıfbank’ta Müfettiş Yardımcısı ve Müfettiş olarak görev aldı. Müfettişlik sonrası Ekim 2002 ye kadar aynı bankanın çeşitli şube ve birimlerinde Müdürlük yaptı. Bir süre Vakıf Emeklilik A.Ş. de Genel Müdür Yardımcılığı görevindede bulunan Sn.Küçükcan , Mart 2003 ten itibaren de halen devam ettirdiği Vakıf Finansal Kiralama A.Ş. ve Vakıf Deniz Finansal Kiralama A.Ş. Genel Müdürlük ve Yönetim Kurulu Üyeliği görevlerini sürdürmektedir. Evli ve 2 çocuk babasıdır. 
	M.Feridun   ÖZGEL
	VAKIF   FİN.  KİR.  A.Ş.
	Gen. Md. Yrd.
	 
	ÖZGEÇMİŞ
	        M.Feridun   ÖZGEL    26.01.1966  tarihinde  Aksaray’da  doğdu. 1985’te   Saint  Michel  Fransız  Lisesi’nden   mezun  oldu.1990   Haziran’ında   Marmara   Üniversitesi  Fransızca   Öğretmenliği   Bölümü’nden   mezun   oldu. 1990   Ağustos’ unda  The  Bell  School  of  Language , İngiltere ‘ de  bir  yıl  süreyle  bu  proğrama  devam  etti. Sn.ÖZGEL   iş  hayatına    1992 yılı Eylül ayında T.Garanti  Bankası  A.Ş. de başladı. İstanbul, Management  Trainee  Programı’nı  1993  Mart’ında  bitirdi. Mart  1994’ten   Kasım  1995’e  kadar   T.Garanti  Bankası  AŞ. Genel  Müdürlük’te  Portföy   Yöneticisi   olarak   görev  yaptı. Kasım  1995’te   Koç  Finans   AŞ.’de , İstanbul, Finansman  Md.Yrd. olarak  başladığı   görevine  Nisan  1997’ye  kadar   devam  etti. Sn.ÖZGEL  Vakıf  Leasing ‘teki    iş  hayatına     Pazarlama   Müdürü  olarak  başladı. Aralık  1997’de  ise yine  aynı  kurumda  Genel  Müdür Yardımcılığı’na atandı. Halen aynı  görevi   sürdürmektedir. Sn.ÖZGEL   evli   ve   2 çocuk babasıdır. İyi   derecede  İngilizce   ve   Fransızca   bilmektedir.  
	 
	 
	Özgür SELÇUK,
	VAKIF  FİN.  KİR.  A.Ş.
	Gen.Md.Yrd.
	 
	ÖZGEÇMİŞ
	           Özgür  SELÇUK  03.10.1967’ de Kırşehir’de   doğdu. 1984’te   girdiği    ODTÜ   Ekonomi  Bölümü’nden   1989’da  mezun   oldu. Ekim  1991’de   Türk   Ticaret   Bankası’nda  Müfettiş   Yardımcısı   olarak    iş  hayatına   başlayan  Sn. SELÇUK, aynı  bankada    Krediler   Müdür   Yardımcılığı   ve  Krediler  Grup   Müdürlüğü  görevlerinde   bulundu. Kasım  1997’de  Vakıf   Finansal  Kiralama   A.Ş. ‘ ye  katılan   Sn.SELÇUK , Kredi  ve  Pazarlama  Müdürlüğü, Kredi  Pazarlama   Koordinatörlüğü   ve  ardından  halen yürütmekte  olduğu    Genel   Müdür   Yardımcılığı   görevine   getirildi. Özgür  SELÇUK   evli   ve    bir  çocuk   sahibidir.
	 
	 
	Hasan GÜL
	VAKIF  FİN.  KİR.  A.Ş.
	Gen.Md.Yrd.
	 
	ÖZGEÇMİŞ
	1958  yılında  Kırşehir’de  doğdu. 1981  yılında    Hacettepe  Üniversitesi , İşletme  Yönetimi  Bölümü’nü  bitirdi. 1985 yılında Müfettiş Yardımcısı olarak  Vakıfbank’ta  göreve başladı. Bankada Krediler  Müdürlüğü  ve Şube Müdürü   olarak   görev  yaptı. Ekim  2004 ‘ te  Vakıf   Leasing’ te  Genel   Müdür   Yardımcısı  olarak   göreve   başladı. Hasan  GÜL,   evlidir. İngilizce   bilmektedir. 
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	KİRALANAN EKİPMAN PROFİLİ-2005
	VAKIF FİNANSAL KİRALAMA A.Ş. GENEL KURULU'NA
	Kayıtlı Sermaye : 20.000.000.- YTL
	Faaliyet Konusu : Finansal Kiralama

	Muhasebe politikalarında yapılan önemli değişiklikler ve tespit edilen önemli muhasebe hataları geriye dönük olarak uygulanır ve önceki dönem mali tabloları yeniden düzenlenir. Muhasebe tahminlerindeki değişiklikler, yalnızca bir döneme ilişkin ise, değişikliğin yapıldığı cari dönemde, gelecek dönemlere ilişkin ise, hem değişikliğin yapıldığı dönemde hem de gelecek dönemde, ileriye yönelik olarak uygulanır.
	o. Finansal Bilgilerin Bölümlere Göre Raporlanması
	p. İnşaat Sözleşmeleri
	Bulunmamaktadır.
	r. Durdurulan Faaliyetler
	Bulunmamaktadır.
	s. Devlet Teşvik ve Yardımları
	Bulunmamaktadır.
	t. Yatırım Amaçlı Gayrimenkuller
	Bulunmamaktadır.
	u. Kurum Kazancı Üzerinden Hesaplanan Vergiler
	v. Çalışanlara Sağlanan Faydalar/ Kıdem Tazminatları
	y. Emeklilik Planları
	Bulunmamaktadır.
	Bulunmamaktadır.
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